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INTRODUCAO ”

Golden Broker — Sociedade
Corretora, S.A.

No cumprimento das disposicOes legais e estatutarias, vem
o Conselho de Administracdo apresentar o relatério de
gestdo da atividade da Golden Broker — Sociedade
Corretora, S.A. (“Golden Broker”), as demonstrag¢des
financeiras bem como a proposta de aplicacdo de resultados

referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2020.
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MENSAGEM DO CEO ”

2020 ficara na histdéria, como um ano nada menos que

extraordinario.

Antonio Nunes da Silva

Presidente do Conselho de Administragcdo

Chief Executive Officer

Num ano dificil, quero reforgar o apreco e o orgulho por termos sido capazes de
viver e levar a cabo a ambicdao expressa, ha precisamente um ano atras, com a
nossa assinatura: “Vd mais longe”.

Na Golden, cada um de nés foi mais longe, reinventando a sua forma de
trabalhar, de se manter préximo dos clientes, de equilibrar desafios profissionais

e obrigacdes familiares, de procurar solu¢cbes onde muitos apenas viam

problemas, numa revolugao tecnoldgica e digital sem precedentes na nossa

historia.
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A absoluta consciéncia de que a nossa verdadeira vantagem competitiva é a
capacidade de perceber os problemas dos clientes, de estar préximos deles e de
encontrar solucdes para os desafios que tém, fez-nos desenvolver duas novas linhas
de negdécio, GWM Corporate e GWM Real Estate, e novas solugcdes de investimento
alinhadas com a situacdo dos mercados financeiros: a estratégia Investment
Trends, Economic Rebound e o PPR Alfa Top Gestores sao um excelente exemplo

da nossa capacidade de inovar.

Langdmos um ponto de contacto semanal com os nossos clientes, a Weekly News
que, todos os sabados, divulga a informacdao da semana, permitindo-lhes, numa
rapida leitura, saber o que, de mais importante, aconteceu na economia e nos

mercados.

Realizdmos Webinars com tematicas pertinentes e demonstrativas da

proximidade da Golden com os seus clientes.

Com tudo isto e com uma equipa verdadeiramente envolvida e num ano tao
atipico como o de 2020, fomos capazes de crescer a nossa carteira de ativos sob

acompanhamento.

Do ponto de vista econédmico, os resultados obtidos, pela Golden Wealth
Management, refletem a volatilidade do primeiro semestre do ano e os seus
impactos nas receitas, parcialmente recuperadas no segundo semestre, mas ainda

insuficientes, para que os resultados do ano atingissem os valores esperados.

De 2020 fica também uma palavra de sentido reconhecimento aos nossos clientes,
pela confianca demonstrada num ano tao desafiante, mas que serviu para reforcar

a relacdao que fomos capazes de criar e manter com a convic¢dao de que “Juntos

vamos mais longe.”
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ESTRATEGIA 2020

A N O S

Rentabilidades Consistentes

Apesar de duro, imprevisivel e volatil, 2020 terminou o ano com as principais

classes de ativos a ficarem muito perto dos maximos do ano.

EVOLUGCAO CLASSE DE ATIVOS 2020

Governos Desenvolvidos € g 4,7%
Corporate IG € eesssss——— 2 6%
Corporate HY € Eeeessssssssssssm———) 1,3%
-5,3%
Divida Emergente | local € e —
MSCI World € hedged ) 11,5%
MSCI Emergentes € __________________________________ EEA
S&P500 € hedged )  14,3%
-3,1%
EuroStoxx 600 € e E—
Nikkey 225 € hedeged ! 9,0%
Matérias Primas | CRB € |
-18,1%
Alternativos | HFRX € onmmsssm——@ 3,0%
-8,2%
USD/EUR P
Retornos
-70% -60% -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20%

Com tudo isto, estamos em grande expetativa que 2021 seja um ano de voltar a
realidade, um ano de recuperacao econdmica, para continuar o bom desempenho

para os mercados financeiros.

A Golden acredita que o mercado continuara a dar razao a importancia da gestao

ativa, da diversificagdao e da visdao e perspetiva de longo prazo:

™~
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DEFENSIVO -0.47%
MODERADO 1.7%
DINAMICO 1.6%
AGRESSIVO 3.8%
AGOES 1.4%

Ano 2020 Valorizagdo

desde Marco

Os resultados consistentes foram observados tanto ao nivel dos perfis como das

estratégias Golden, com destaque para as mais recentes GIT, GAER e PPR Alfa Top

Gestores:
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14.94% 9.57% 7.52% 8.11%

&

Golden
Investment
Trends

=] i

Golden Equity
Investments

Golden PPR Alfa Top
Accelerated Gestores

Golden Equity
Trading Systems
Economic
Rebound

As nossas Pessoas

66

A Golden Wealth Management neste momento conta com
66 colaboradores.

92%

92% dos nossos profissionais sdo qualificados ao nivel do
ensino superior.

35%

35% da equipa Golden Wealth Management é feminina
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68%

Os colaboradores da Golden tém uma jovem média de
idades, sendo que 68% deles ainda ndo tem 40 anos.

70%

A Golden Wealth Management tem o privilégio de contar
com cerca de 70% dos colaboradores ha mais de 5 anos.

A nossa Vantagem Competitiva

()
i

EXPERIENCIA

COMPETENCIAS

Desde 2000 que a GWM estd focada na
procura das melhores solugcdes para a gestao
do patrimdnio dos seus clientes, mantendo a
independéncia, visdo de longo prazo e
auséncia de conflitos de interesses como

principais principios da sua atuagao.

A dimensdo da equipa técnica e de research,
a antiguidade no setor e a diversidade de
experiéncia profissional da equipa sdo fatores
diferenciadores que permitem que a Golden
seja hoje uma das maiores e mais reconhecida
Financial

empresa a fazer Advising em

Portugal.
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ECOSSISTEMA

CRESCIMENTO

A GWM estabeleceu uma rede de parceiros

nacionais e internacionais que permite a

prestacdo dos servicos de uma forma

inovadora. Procuramos o alinhamento de

interesse, ao nivel dos asset managers,

custodiantes, instituicdes financeiras, mas
também em parceiros de outras areas que

sejam referéncias na sua area de atuagao.

A GWM tem know-how e histérico bem-
sucedidos no crescimento da sua atividade
core, com especial énfase para o verificado
através de uma singular cultura de parceria
com Finantial Advisors experientes e carteiras
fidelizadas, baseada num total alinhamento

de interesses.
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ENVOLVENTE
MACROECONOMICA

Macroeconomia

No arranque de 2020, todas as estimativas de
crescimento para os principais blocos
econdmicos mundiais eram relativamente
robustas, o que era justificavel pela evolucao
positiva dos principais indicadores de atividade
nos ultimos meses de 2019. Previa-se um
crescimento préximo de 2,0% nos EUA, dos 1%
na Zona Euro e ligeiramente abaixo dos 6% na
China, o que resultaria num crescimento
econémico a nivel global de cerca de 3.3%.
Contudo, o anuncio da chegada de um novo e

altamente contagiante coronavirus

rapidamente colocou em causa todas as
Sérgio Silva previsdes e ditou uma mudanca de 1802 graus

nas perspetivas econdmicas, financeiras,
Administrador

politicas e até sociais para o ano de 2020!
Chief Investment Officer

Este novo coronavirus, cujos primeiros casos

O anuncio da chegada de um novo e foram diagnosticados na China, obrigou o
altamente  contagiante  coronavirus
rapidamente colocou em causa todas as
previsées e ditou uma mudanga de 180° isolamento total de vdrias cidades, entre as
graus nas perspetivas econémicas.

governo chinés a implementar rapidamente o

guais a cidade de Wuhan, a capital e maior

cidade da provincia de Hubei com mais de 10 milhGes de habitantes. Todavia, a rapida

propagacdao do virus levou o numero de infetados a atingir os milhares de casos e vdrias

centenas de mortes em escassas semanas por toda a China.
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A situagao agravou-se, sendo que em fevereiro o virus ja tinha extravasado fronteiras atingindo o
outras geografias asidticas e a Europa através da Itdlial Rapidamente a propagacdo w=l
descontrolou-se levando muitos paises europeus a imporem confinamentos e, portanto, a
encerrar a atividade econdmica. Seguiram-se semanas de isolamento, com varias medidas de
restricdo social impostas nas principais economias ocidentais. Este cendrio tornou uma
recessao global inevitdvel. De acordo com os dados avancados pelo World Economic Outlook,
a contracgado terd se fixado nos -3.5%, -3.4% e -7.2%, a nivel global, nos EUA e na Zona Euro

respetivamente. Estes valores tornam 2020 o pior ano, em termos de evolucdo do

desempenho econdmico, desde a 22 guerra mundial!

WORLD ECONOMIC OUTLOOK PROJECTIONS

Year over Year

Difference from
Estimate Projections October 2020 WEO
Projections 1/

2019 2020 2021 2022 2021 2022

World Output 2,8 -3,5 5,5 4,2 0,3 0,0
Advanced Economies 1,6 -4,9 4,3 3,1 0,4 0,2
United States 2,2 -3,4 51 2,5 2,0 -0,4
Euro Area 1,3 -7,2 4,2 3,6 -1,0 0,5
Germany 0,6 -5,4 3,5 3,1 -0,7 0,0
France 1,5 -9,0 5,5 4,1 -0,5 1,2
Italy 0,3 -9,2 3,0 3,6 -2,2 1,0
Spain 2,0 -11,1 5,9 4,7 -1,3 0,2
Japan 0,3 -5,1 3,1 2,4 0,8 0,7
United Kingdom 1,4 -10,0 4,5 5,0 -1,4 1,8
Canada 1,9 -5,5 3,6 4,1 -1,6 0,7
Other Advanced Economies 3/ 1,8 -2,5 3,6 3,1 0,0 0,0
Emerging Market and Developing Economies 3,6 -2,4 6,3 5,0 0,3 -0,1
Emerging and Developing Asia 5,4 -1,1 8,3 5,9 0,3 -0,4
China 6,0 2,3 8,1 5,6 -0,1 -0,2
India 4/ 4,2 -8,0 11,5 6,8 2,7 -1,2
ASEAN-5 5/ 4,9 -3,7 5,2 6,0 -1,0 0,3

Fonte: Fundo Monetario Internacional, World Economic Outlook Update, janeiro 2021
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OECD ECONOMIC OUTLOOK PROJECTIONS <
i

Real GDP growth

%, year-on-year, colours indicate the direction of revisions since the December 2020 Economic Outlook

2020 2021 2022 2020 2021 2022
World -3,4 5,6 4,0 G20 -3,2 6,2 4,1
Australia -2,5 4,5 3,1 Argentina -10,5 4,6 2,1
Canada -5,4 4,7 4,0 Brazil 4.4 3,7 2,7
Euro area -6,8 3,9 3,8 China 2,3 7,8 49
Germany -5,3 3,0 3,7 India* -7,4 12,6 5,4
France -8,2 5,9 3,8 Indonesia -2,1 4,9 5,4
Italy -8,9 4,1 4,0 Mexico -8,5 4,5 3,0
Spain -11,0 5,7 4,8 Russia -3,6 2,7 2,6
Japan -4,8 2,7 1,8 Saudi Arabia -4,0 2,6 3,9
Korea -1,0 3,3 3,1 South Africa -7,2 3,0 2,0
United Kingdom -9,9 5,1 4,7 Turkey 1,8 5,9 3,0
United States -3,5 6,5 4,0

downward revision, by 0.3pp or more
no change or smaller than 0.3pp
upward revision, by 0.3pp or more
Fonte: OECD (2021), OECD Interim Economic Outlook, March 2021, OECD Publishing

Bancos Centrais

O contexto econdmico extremamente negativo forcou a uma intervencdo massiva dos
principais bancos centrais ao longo de 2020. Para fazer face aos riscos resultantes da
pandemia que poderiam ocorrer no mecanismo de transmissdo da politica monetaria e
nas perspetivas econdmicas da zona euro, o Banco Central Europeu, mantendo as taxas
de juro em niveis negativos, implementou um novo de compra de titulos de divida, o
Programa de Compras de Emergéncia Pandémica (Pandemic Emergency Purchase
Programme - PEPP). Este programa comecou com um “envelope” financeiro de 750 mil
milhdes de euros, mas este valor teve de ser incrementado ao longo do ano e a sua
extensdo temporal teve de ser igualmente dilatada, terminando nos 1 850 mil milhdes de
euros de compromisso de compras até marco de 2022. O BCE manteve também (e em
alguns caos flexibilizou a sua composi¢ao) todos os restantes programas de compras de
ativos que ja se encontravam em vigor com o objetivo de fazer face a crise econémica e
promover a liquidez e estabilidade nos mercados.

A Reserva Federal Norte-Americana também respondeu de forme veemente aos impactos

da pandemia.
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A FED para além de implementar varios programas de ajuda ao sistema financeiro, ©=i
facilitando liquidez e as condi¢des de crédito, cortou varias vezes a sua taxa de juro de
referéncia, que passou do intervalo de 1.25% - 1.00% no inicio de margo (e com a
perspetiva de subida ao longo de 2020) para o intervalo atual de 0% - 0.25%!

Todos os bancos centrais das principais economias mundiais com destaque para o Banco
Central de Inglaterra (BoE), Banco do Japdo (BolJ), o Banco Central do Canada, o Norges
Bank (Noruega) e o Reserve Bank of Australia, acompanharam este movimento de
implementagao de politicas monetarias ulta expansionistas e implementaram planos de
compras de titulos (programas de “quantitative easing”) e outras medidas de apoio aos
seus respetivos sistemas financeiros. A acao dos bancos centrais foi decisiva na mitigacdo
da crise em 2020, e continuard a desempenhar um papel fundamental na dindamica de

recuperacao que se espera acelerara na 22 metade de 2021.

GLOBAL ECONOMIC PROSPECTS HAVE IMPROVED

108 ‘ -USD 3 trn
104
100

96

92

88

2020 2021 2022

e\ ovember 2019 projections December 2020 projections esswMarch 2021 projections

Fonte: OECD (2021), OECD Interim Economic Outlook, March 2021, OECD Publishing
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A Economia Portuguesa

o

A pandemia Covid-19 afetou também de forma profunda a atividade econémica em
Portugal. As medidas de isolamento social implementadas determinaram uma queda sem
precedentes do PIB na primeira metade do ano de 2020. Com a atividade econdmica
condicionada, a recessao foi especialmente gravosa, tendo o nosso PIB registado uma
contracdo de -8.1%. Foram implementadas varias medidas extraordindrias de apoio a
economia e ao emprego, como o regime simplificado do lay-off ou a concessdo de
moratérios de crédito. Contudo, esta crise acabou por expor de forma clara os
desequilibrios da nossa economia e a nossa excessiva dependéncia ao setor do turismo,
um dos mais afetados pela pandemia, impactando igualmente o mercado de trabalho. A
taxa de desemprego fixou-se nos 7.2%, e ao contrdrio do que é expectdvel em vdrias
economias, e em especial na Zona Euro, o desemprego devera continuar a crescer em
2021. Assim, a recessdo que a economia portuguesa atravessou em 2020 foi a pior desde
1936 (e muito pior do que a crise de 1975 ou de 2012), quando Portugal foi duramente
impactado pela Guerra Civil espanhola e consequente derrocada da economia do nosso

principal parceiro econémico.

PROJECOES DO BANCO DE PORTUGAL: 2020-23

BE
BE DEZEMBRO 2020 ouT BE JUNHO 2020
Peso 2020
2019 2019 2020 2021 2022 2023 2020 2020 2021 2022
Produto Interno Bruto 100 2,2 -8,1 3,9 45 2,4 81 95 52 38
Consumo privado 63,9 2,4 -6,8 3,9 3,3 1,9 -6,2 -8,9 7,7 3,0
Consumo publico 16,9 0,7 0,4 4,9 0,4 0,7 1,2 0,6 0,7 0,8
Formagdo bruta de capital fixo 18,2 5,4 -2,8 4,4 5,2 2,0 4,7 -11,1 5,0 4,5
Procura interna 99,8 2,7 -5,6 3,9 3,1 1,8 -5,0 -8,2 6,0 2,9
Exportagdes 43,5 3,5 -20,1 9,2 12,9 6,7 -19,5 -25,3 11,5 11,2
Importagdes 43,3 4,7 -14,4 8,8 9,1 51 -12,4 -22,4 13,5 8,5
Contributo para o crescimento do
PIB liquido de importacdes (em pp)
Procura interna 1,5 -2,6 2,6 1,5 0,8 -2,6 -3,2 3,3 1,4
ExportagOes de bens 0,2 -0,7 1,5 0,4 0,3 -0,9 -0,9 0,9 0,4
ExportagOes de servigos 0,5 -4,8 -0,2 2,6 1,3 -4,6 -5,3 1,0 2,0
Emprego (nimero de individuos) 0,8 2,3 0,0 1,3 0,9 28 45 2,0 1,5
Emprego (horas trabalhadas) 1,2 -10,8 7,3 2,9 0,9 -10,8 -7,6 5,4 1,5
Taxa de desemprego 6,5 7,2 8,8 8,1 7,4 7,5 10,1 8,9 7,6
Balanga corrente e de capital (% PIB) 0,9 0,6 0,5 2,3 2,7 0,6 0,3 0,3 0,3
Balanga de bens e servigos (% PIB) 0,4 -1,6 -1,9 -0,5 0,1 -1,9 -0,5 -1,3 -0,5
indice harmonizado de pregos no 0,3 0,2 0,3 0,9 1,1 0,0 0,1 0,8 1,1
consumidor
Bens energéticos -1,7 -5,3 -2,0 0,9 0,5 -4,9 -5,7 1,4 2,4
Excluindo bens energéticos 0,5 0,3 0,6 0,9 1,1 0,4 0,7 0,8 1,0
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Evolucao dos Mercados Financeiros em 2020

Em relagao aos mercados, podemos caracterizar o ano de 2020 numa frase como “um ano
de extremos”. Neste contexto o sentimento de panico apoderou-se dos investidores nas
ultimas sessdes de fevereiro e nas primeiras semanas de margo e a volatilidade nas bolsas
atingiu niveis inauditos. O més de marco foi o mais volatil de sempre na bolsa de Nova
lorque com o SP&500 a registar uma variagdo média diaria de 4.8%, e com variagdes intra
sessdo de dois digitos (amplitudes superiores a 10% entre minimo e maximo da sessdo)
em varias sessoes! Ndo foi sé a volatilidade a assumir niveis extremos, a velocidade da
gueda do mercado também constituiu um marco histdérico com SP&500 a corrigir cerca de
35% em pouco mais de 20 sessdes de bolsa e tivemos também a pior semana para os
mercados financeiros desde a semana do crash da Black Monday de 1987. Mas, se a queda
teve uma violéncia inédita, igualmente impar, do ponto vista histérico, foi a recuperacao!
Impulsionados pela atua¢do concertada das autoridades monetarias e politicas (com
estimulos fiscais) os principais indices mundiais (os indices norte-americanos) registaram
a recuperacao mais rapida da histéria: foram apenas necessario cerca de 100 dias de bolsa
para o S&P500 eliminar totalmente as perdas de fevereiro/marco! No entanto, nem todas
as geografias tiveram a mesma evolugdo 2020. O ano fica também marcado por uma forte
dispersdao do ponto de vista do desempenho dos principais indices de referéncia dos
grandes blocos econdmicos, com a Europa claramente a ficar para tras e um claro avanco
dos indices norte-americanos e asiaticos. Essa dispersao foi ainda mais acentuada ao nivel
setorial com a tecnologia a liderar os ganhos e o setor da energia e a liderar as perdas.
Estabeleceu-se também um novo marco histérico na diferenca de desemprenho num ano
entre o melhor e pior setor do SP&500. Em resumo, apesar de todos estes extremos e
contrariedades, o ano de 2020 acabou, surpreendentemente, por ser positivo (embora
com ganhos relativamente modestos) para a generalidade dos investidores que se
mantiveram fiéis as suas convic¢bes e posicionamento.

O avango nas campanhas de vacinagdo e a enorme dimensao programas de estimulos que
se encontram em marcha neste arranque de 2021deixa-nos a expetativa de que 2021 serd
um ano de forte recuperacao econdmica e que “em breve” serd possivel o regresso a

“normalidade” a todos os niveis, a que abre perspetivas para o continuar do bom
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ciclicos!

(o 0]
i

RENTABILIDADES 2020
Classe de Ativos Sub-Classe EUR Moeda local

Euro Treasury 4,72% 4,72%

ObrigacBes Euro Corporate 2,60% 2,60%
Euro HY 1,29% 1,29%
EM Local -5,34% -5,34%
MSCI World 11,49% (*) 15,78%
MSCI EM 8,16% 18,14%

Acdes S&P 500 14,81% (*) 18,37%
EuroStoxx 600 -3,06% -3,06%
Nikkei 225 8,97% (*) 18,28%

Commodities Commodities CRB -18,12% -10,64%

Alternativos Hedge Funds 3,00% 6,81%

USD/EUR USD/EUR € -8,22%

(*) € Hedged
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GOVERNANCE

O ano de 2020 levou a um esforco de
\ 1 '

adaptacdo da fungdo de Compliance a uma

nova realidade, desde logo porque o contacto

presencial com os novos e atuais clientes se

tornou a excegdo em vez de ser a regra. O

distanciamento social foi acompanhado pelas
alteracdes legislativas implementadas pelo
Governo, bem como pelas orientagdes e regras
emitidas pelas entidades reguladoras,
nomeadamente a nivel da comprovacido e
validade dos documentos e meios de
identificacdo. Por sua vez, o teletrabalho
tornou-se uma realidade para uma
percentagem significativa de empresas gracas

ao desenvolvimento e disponibilidade da

Jodo Correia de Matos

videoconferéncia e das ferramentas digitais
Administrador colaborativas. Nesta matéria, a pandemia fez
Chief Legal Officer com que cenarios de evolu¢do futura nos

L. . contactos pessoais e de trabalho por influéncia
Nesta matéria, a pandemia fez com que

cendrios de evolugdo futura nos contactos  da crescente digitalizacdo das relacdes sociais,
pessoais e de trabalho por influéncia da

crescente digitalizacéo das relacées sociais, tivessem sofrido uma antecipagdo de dez ou
tivessem sofrido uma antecipag¢do de vdrios
anos.

mais anos. Provavelmente nunca tera havido,

nas décadas mais recentes, uma mudanca tdo

subita como esta. No que concerne a atividade da
Golden, a adaptagdo foi muito rapida, generalizando-se a toda a organizagao o teletrabalho num
periodo de 15 dias durante o més de mar¢o de 2020. Por sua vez, na vertente comercial foi
possivel, a partir de abril, completar o processo de abertura de novos clientes mediante o recurso

a gravacao de videoconferéncia, sendo que estas alteragbes foram possiveis pela verificagao

prévia do Compliance que se mostravam asseguradas as exigéncias de autenticidade,

inviolabilidade e arquivo dessas gravacoes.
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1. Estrutura da organiza¢ao, composicao acionista, direito de voto, transmissao de agées o
e regulagao N
No setor financeiro, o grupo Golden é composto pelas 4 empresas, Golden Actives — SGPS, S.A.
(“Golden Actives”), Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. (“Golden Broker”), Golden Assets
—Sociedade Gestora de Patrimodnios, S.A. (“Golden Assets”) e SGF — Sociedade Gestora de Fundos

de Pensdes, S.A. (“SGF”). A Golden Actives detém 100% do capital social da Golden Broker, 5% do
capital social da Golden Assets (sendo que os restantes 95% do capital social da Golden Assets

sdo detidos diretamente pelos acionistas da Golden Actives) e 71,30% do capital social da SGF.

No quadro seguinte detalha-se a composi¢do acionista da Golden:

r----TTTTTTTEEETEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE A l
1
L
Fernando Jorge de Sousa Cruz Pereira 56%
Joaquim Pedro Almeida da Costa 10,01%
Helena Isabel Pinto Lopes Morais Coelho 10%

Vasco Alexandre Marques de Freitas 10%
BAOBA — Investimentos Lda. 10%
MZS — Participacdes, Imdveis e Servigos Lda. 2%
Grups, S.A. 1,99%

P e e e e e e e = = =

-3

5% 100% 71.3% 100% 100%

Enquanto a Golden Actives funciona como holding e entidade consolidante, todas as atividades

operacionais sdo realizadas pela Golden Assets, respetivamente consultoria e gestdo de carteiras,
pela Golden Broker, respetivamente consultoria, gestdo de carteiras, registo e depdsito de valores
mobiliadrios, rececdo, transmissdo e execucdo de ordens por conta de terceiros, e pela SGF,
respetivamente gestdao de fundos de pensdes. A seguir, detalha-se a estrutura organica da Golden
Actives, Golden Assets e da Golden Broker, sendo que para o detalhe da SGF devera ser
consultado o respetivo Relatério & Contas.

Quer a Golden Assets, quer a Golden Actives, cada uma tem o capital social no valor de 500.000
euros, integralmente subscrito e realizado, representado por 100.000 a¢gées nominativas tituladas
ou escriturais, tendo cada acdo o valor nominal de 5 euros, todas com os mesmos direitos e
deveres e ndao admitidas a negociagao. A Golden Broker tem o capital social no valor de 350.000
euros, integralmente subscrito e realizado, representado por 70.000 ac¢des nominativas

escriturais ou tituladas, tendo cada a¢dao o valor nominal de 5 euros, todas com os mesmos

direitos e deveres e ndo admitidas a negociacao.
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Ndo existem limites estatutdrios ao exercicio de voto, sendo que, para a Golden Assets, a cada -
100 acdes é atribuido um voto e o titular devera ter as acdes averbadas em seu nome. Igualmente €\
nado existem acordos parassociais que limitem o exercicio de voto. No caso da Golden Broker e
Golden Actives, a cada mil euros é atribuido um voto.

Quanto a transmissibilidade das agdes, existe um direito de preferéncia estatutario pelos
acionistas na situacdo de transmissao entre vivos, exceto se o transmitente ou transmissario for

a proépria sociedade. Este direito de preferéncia cessara se e quando a sociedade tiver o capital
aberto a investimento publico.

Nao existem acordos parassociais que limitem a transmissibilidade de agdes.

Para efeitos do regime legal aplicdvel, a Golden Assets e a Golden Broker sdo consideradas
sociedades financeiras e empresas de investimento, estando autorizadas, registadas e
supervisionadas pelo Banco de Portugal e pela Comissdao do Mercado de Valores Mobilidrios
(“CMVM”). A Golden Actives estd igualmente sujeita a supervisdo do Banco de Portugal.

De acordo com a lei, a Golden Assets e a Golden Broker fazem parte do Sistema de Indemnizagao

aos Investidores.

2. Orgaos Sociais e Comissdes/Comités

A Golden Actives, a Golden Assets e a Golden Broker tém como érgdos sociais estatutdrios a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal (no caso da Golden Actives,

Fiscal Unico). O mandato dos érgdos sociais é de 3 anos e simultaneo.

2.1. Assembleia Geral

As Assembleias Gerais quanto a sua convocacdo e funcionamento regem-se pelo disposto nas
regras gerais de direito aplicaveis as sociedades andnimas, existindo uma Mesa da Assembleia
Geral composta por um Presidente e por um Secretario. O exercicio do direito de voto foi
mencionado anteriormente. Quanto as deliberagbes acionistas que sé podem ser tomadas com
maioria qualificada, para além das legalmente previstas, na Golden Assets estd estatutariamente
previsto que a dissolucdo da sociedade necessita do voto de acionistas que representem mais de
dois tercos do capital social (na Golden Broker e na Golden Actives ndo existe este limite

estatutario).
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Nos termos da lei geral, a Assembleia Geral é dirigida pela Mesa da Assembleia Geral, sendo esta P
composta pelo Presidente (Dr. Miguel Duarte Gongalves Bras da Cunha) e pelo Secretéario (Dr. €N

Vasco Alexandre Marques de Freitas).

2.2. Conselho de Administracdo

Para o Conselho de Administracdo, as trés sociedades adotaram uma estrutura de governo de
natureza monista, em que o orgdo de administracdo é exclusivamente o Conselho de
Administracao e que é composto por um Presidente e por vdrios vogais (um a seis, no caso da
Golden Assets e da Golden Actives, ou pelo menos dois no caso da Golden Broker). Os membros
do Conselho de Administragdo sdo eleitos e substituidos pela Assembleia Geral, de acordo com
as normas gerais do Cddigo das Sociedades Comerciais, € com observancia do regime especial
previsto no RGICSF (Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras) que
impde, nomeadamente, a aprovacdao prévia dos membros pelo Banco de Portugal. Dando
cumprimento aos deveres impostos pelo RGICSF, existe uma Comissao de Selegdo, Avaliagao e
Remuneracgdo (CSAR) para os membros dos drgaos sociais, abrangendo os membros do Conselho
de Administragao.

Os membros do Conselho de Administracdo (Presidente e dois vogais, idénticos para as trés

sociedades), sdo os que a seguir se identificam, assinalando o respetivo percurso profissional:

Antonio Nunes da Silva

Presidente do Conselho de Administracao

Desde 2017

Administrador ndo executivo da SGF — Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes S.A.

Desde 2016

Presidente do Conselho de Administracdo das empresas Golden Actives, SGPS, S.A., Golden
Assets-SGP, S.A. e Golden Broker, S.A.

2004-2013 —Barclays Bank

2013 Head of Distribution Portugal, Espanha, Franca, Itdlia e Emirados Arabes Unidos European
Retail and Business Bank (EMERBB) | Membro da Comissdo Executiva Ibéria
2012 Chief Sales Officer Iberia (Espanha e Portugal) | Membro da Comissdo Executiva Ibérica

2010-2012 Chief Marketing & Sales Officer Portugal | Membro da Comissdo Executiva Portugal

2004-2010 Chief Sales Officer Portugal | Membro da Comissdao Executiva Portugal
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2001-2004 — Banco Comercial Portugués

Diretor

1991-2001 — Banco Pinto & Sottomayor

1995-2001 Diretor Comercial e Diretor Regional
1991-1995 Diretor de Agéncia

Sérgio Silva

Administrador

Desde 2000

Chief Investment Officer da Golden Assets e, desde 2013, Administrador das empresas Golden
Actives, SGPS, S.A., Golden Assets-SGP, S.A. e Golden Broker, S.A.

2007

Professor Auxiliar Convidado no Instituto Superior de Economia e Gestdo (ISEG), onde leciona a
disciplina de “Produtos e Mercados de Divida” do curso de Mestrado em Financgas e a disciplina
“Derivados de Taxa de Juro” do curso pds-graduacdo em Andlise Financeira do IDEFE.

2006

Bolseiro FCT

2000-2006

Professor Auxiliar Convidado, na Universidade Portucalense — Infante D. Henrique (Departamento
de Economia), nas disciplinas de “Mercados Financeiros” (desde 1997), “Econometria” (desde
1999); “Instrumentos Financeiros Derivados” e “Financas Internacionais” (desde 2004).
2001-2006

Professor Adjunto convidado no instituto Superior de Administracdo e Gestdo (ISAG), na disciplina
de “Mercados Financeiros” da licenciatura de gestdo, e do mdédulo “Avaliacdo de Instrumentos

Financeiros” da Pés-Graduacdo em Contabilidade e Financas

Jodo Correia de Matos

Administrador

Desde 2003

Chief Legal Officer e Administrador das empresas Golden Actives, SGPS, S.A., Golden Assets-SGP,
S.A. e Golden Broker, S.A.
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2012-2013

Administrador no Conselho de Administracido da PME Investimentos — Sociedade de
Investimento, S.A.

2005-2013

Administrador no Conselho de Administracao da InovCapital — Sociedade de Capital de Risco, S.A
2003-2005

Vogal da Direcdo da Opex — Sociedade Gestora de Mercado de Valores Mobilidrios, S.A
1998-2002

Presidente e depois Vice-Presidente do Conselho de Administracdo da Interbolsa - Sociedade
Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas Centralizados de Valores Mobiliarios, S.A:
Auditor e depois Vice-Presidente da European Central Securities Depositories Association (2000
a 2002)

1995-1998

Vogal do Conselho Diretivo da Comissdao do Mercado de Valores Mobilidrios (CMVM)

1988-1995

Jurista e a partir de final de 1990 Diretor de Operacdes da Bolsa de Valores do Porto (BVP)

2.3.  Conselho Fiscal

Em substituicdo do anterior modelo de Fiscal Unico, a sociedade passou a ter um Conselho Fiscal
gue iniciou as suas funcdes em finais de julho de 2019, apds os respetivos membros terem obtido
a devida autorizacao pelo Banco de Portugal. O Conselho Fiscal tem um mandato de duracao
idéntico ao dos restantes 6rgdos sociais, e os seus membros (Presidente, dois vogais, idénticos e

um Suplente), sdo os que a seguir se identificam, assinalando o respetivo percurso profissional:

Presidente do Conselho Fiscal: Pedro Pimentel

1997

Doutoramento em Economia, pela Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa
1987

Mestrado em Engenharia Estrutural, pela Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto
1983

Licenciatura em Engenharia Aeronautica, pela Escola Técnica Superior de Ingenieros Aeronduticos

da Universidade Politécnica de Madrid
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Desde 2003 &N
Membro da Diregao da AESE e CFO, responsavel pelas atividades da AESE no Porto e pela

relagdo com a ASM (Angola School of Management — Angola)

De dezembro de 2015 a fevereiro de 2019

Administrador Independente do BCG; Presidente da Comissdo de Risco do Banco.

De julho de 2013 a agosto de 2016

Vogal, ndo executivo, do Conselho de Administracao da Caixa Geral de Depdsitos, SA; Membro
da Comissdo de Risco.

De 1997 a 2002

Diretor Geral da PRIME — Consultores de Empresas

Cargos Académicos:

Diretor do Programa PADE da AESE (1997-2002)

Membro do Comité para MBA Executivo do EFMD (European Foundation for Management
Development).

Assistente da Area de Producio e Sistemas da Unidade de Engenharia da Universidade do
Minho (1987-1989)

Assistente Estagidrio da Faculdade de Engenharia, Departamento de Engenharia Mecanica, da

Universidade do Porto (1983-1987)

Vogal do Conselho Fiscal: André Miranda

2003

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa

Frequéncia com aproveitamento da parte curricular do 2.2 Ciclo de Estudos Conducente ao Grau
de Mestre em Direito — Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa (2007-2008).
2005

Inscrito na Ordem dos Advogados

Desde 2018

Sdcio fundador da Pinto Ribeiro, Miranda, André, Antunes & Associados — Sociedade de

Advogados SPRL, da qual é atualmente sdcio administrador.
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De 2011 a 2018

|
(o)
Entre 2011 e 2013, exerceu advocacia em pratica individual até fundar, no final de 2013, a N

André, Miranda e Associados, da qual foi sécio administrador.

De 2010 a 2011

Diretor na Dire¢ao-Geral da Politica de Justica do Ministério da Justica, com responsabilidade
pela direcdao e coordenagao do Planeamento Legislativo do Ministério da Justi¢a e das
Estatisticas da Justica.

De 2005 a 2010

Chefe do Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares do XVIII Governo Constitucional e
adjunto e Chefe do Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros
do XVII Governo Constitucional

Outros cargos

E membro da International Bar Association (IBA).

E 4rbitro no Centro de Arbitragem Administrativa (CAAD).

Vogal do Conselho Fiscal: Helena Coelho

Licenciatura em Economia pela Universidade Portucalense no Porto;

Pés Graduacdo em Gestdo de Risco e Derivados pela Catdlica Porto Business School
Frequéncia do Mestrado em Financas pela Catdlica Porto Business School

Desde 2014

Administradora da sociedade GLD PARTNERS - SGPS, S.A.

Em 2013

Administradora da sociedade Vintageburgo - Representacao Comercial, Lda.

Desde 2012 a 2013

Vogal do conselho de Administracdao da Golden Assets — Sociedade Gestora de Patrimdnios, S.A.

Desde 2006 a 2013

Vogal do conselho de Administra¢ao da Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A.

Suplente do Conselho Fiscal: Paulo Magalhdes e Silva
Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade Portucalense Infante D.

Henrique
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Desde 1990

- N~
Inscrito na Ordem dos Advogados N
Desde 2002

Advogado da sociedade de advogados Magalhaes e Silva, Velloso Ferreira, Brochado e

Associados desde a constituicdo em 2002, de que foi fundador e é sécio administrador.

2.4.  Revisor Oficial de Contas
O Revisor Oficial de Contas ¢é a PKF & Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas,
Lda., representada por José de Sousa Santos, tendo como suplente Tiago Licinio da Costa

Romeiro da Rocha.

2.5. Comissdes / Comités
As ComissBes/Comités existentes resultam de deliberacdo aprovada pela Assembleia Geral ou

pelo Conselho de Administracao.

a. Comissdo de Selecdo, Avaliagdo e Remuneragdes

Na Golden Assets e na Golden Broker, existe a Comissao de Sele¢ao, Avaliagdo e Remuneragdes
(“CSAR”), a qual faz parte do documento “Politica Interna de Selec¢do, Avaliacdo da Adequacdo e
de Remuneracdo dos Membros dos Orgdos de Administracdo e Fiscalizacdo e dos Titulares de
Funcbes Essenciais” aprovada pelas respetivas Assembleias Gerais em marco de 2016. Os
membros dos 6rgdos os sociais abrangidos pela CSAR sdo os Administradores e Fiscal Unico, bem
como, para os titulares de funcdes essenciais, o responsavel do Compliance e do controlo de risco.
A CSAR é composta por 3 membros, respetivamente o Presidente, Pedro Quintela
(independente), e dois vogais, Fernando Pereira e Alfredo Pinto Menezes (ambos acionistas) e o
seu modo de funcionamento esta descrito no documento anteriormente mencionado, sendo as
reunides formalizadas em atas assinadas pelos presentes. Este documento é divulgado em cada
Relatdrio de Gestdo anual, podendo ser consultado diretamente através do site na internet de
cada empresa.

A CSAR tem as seguintes competéncias:

a) Proceder a selecdo e avaliacdo previstas na “Politica Interna de Selecdo, Avaliacdo da

Adequagdo e de Remuneracgio dos Membros dos Orgdos de Administragdo e Fiscalizagdo e dos

Titulares de Fungdes Essenciais”;
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b) Proceder a fixagdo da remuneragao dos membros dos érgdos de administragao e de fiscalizagao

28

tendo presente a politica constante do documento anterior;

c) Apoiar e aconselhar o Conselho de Administragdo e/ou a Assembleia Geral no preenchimento
das vagas ocorridas nos 6rgdos sociais e/ou na chefia das areas essenciais da empresa;

d) Auxiliar o Conselho de Administracao no processo de avaliagado e de fixagdo das remuneragdes

dos responsdveis das areas essenciais da empresa.

b. Comité de Investimentos

Na Golden Assets e na Golden Broker existe o Comité de Investimentos, que é um érgdo interno
criado por delibera¢do do Conselho de Administragdo. As competéncias, modo de funcionamento
e composicdo estdo definidos em documento préprio denominado “Termos de Referéncia”. O
Comité de Investimentos, num total de 11 elementos, é presidido pelo Administrador com a
supervisdo dos Investimentos (CIO — Chief Investment Officer) e é composto por mais 8 membros
da Golden, sendo um o Administrador com a supervisdo do Compliance e por 7 responsaveis das
varias areas da empresa; além destes e com o objetivo de dotar o Comité com a melhor
informacdo disponivel, o Comité de Investimentos conta ainda com 2 membros externos
especialistas em forex e commodities. O Comité de Investimentos retne ordinariamente todas as
semanas, podendo haver reunides extraordindrias se as circunstancias assim o determinarem.
Todas as reunides sdo formalizadas em atas assinadas pelos presentes. Em 2020, o
acompanhamento dos mercados em resultado da pandemia originou um acréscimo substancial
da atividade do Comité de Investimentos, tendo este realizado 105 reunides, das quais 48

ocorreram foram do calendario normal.

O Comité de Investimentos tem as seguintes competéncias:

a) Analisar e discutir os dados macroeconémicos;

b) Analisar e discutir a evolugdo dos mercados;

c) Decidir a alocacdo de ativos (asset allocation), de acordo com as subclasses consideradas na
definicdo dos respetivos benchmarks;

d) Validacdo da materializacdo do asset allocation nas carteiras-tipo por perfil de risco;

e) Comparacdo do asset allocation com um grupo alargado de empresas de investimento de

referéncia, nacionais e internacionais;

f) Apreciar e decidir novas ideias de investimento;
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g) Acompanhar as ideias de investimento em curso; oy
h) Analisar e decidir novas estratégias de investimento no ambito da gestdo de carteiras; N
i) Analisar as rentabilidades mensais das carteiras-tipo por perfil de risco, incluindo a comparagao

com os respetivos benchmark e concorréncia;

j) Analisar as rentabilidades mensais das estratégias de investimento sob gestdo, por perfil de
risco, incluindo a comparacdo com os respetivos benchmark e concorréncia;

[) Defini¢do dos temas a abordar no ambito da atividade de aconselhamento financeiro;

m) Apreciar outros assuntos que sejam propostos pelo Conselho de Administragao.

3. Compliance, Prevencao do Branqueamento de Capitais e Combate ao Financiamento do
Terrorismo

As matérias relativas ao Compliance e a Prevenc¢do do Branqueamento de Capitais e Combate ao
Financiamento do Terrorismo sdo de importancia fundamental, em especial para as entidades
que atuam no setor financeiro. Neste ambito, a Golden Assets e a Golden Broker cumprem com
os seguintes procedimentos:

a) Existe um Regulamento Interno, aplicdvel a todos os membros dos 6rgdos sociais e
colaboradores, que define nomeadamente regras de conduta, diligéncia profissional,
confidencialidade, prevencdo de conflitos de interesse, prevencdo de operacdes de
branqueamento de capital, organizacdo interna (abrangendo a indicacdo de Responsavel pelo
Sistema de Controlo de Cumprimento (Compliance), e a criacdo de um Sistema de Controlo
Interno) e o tratamento das reclamacdes de clientes.

b) E elaborado anualmente e enviado para as entidades reguladoras, um Relatério de Controlo
Interno, onde nomeadamente se descreve a estratégia de negdcios prosseguida, a organizacado
interna com indicacdo das areas funcionais, unidades de estrutura relevantes e respetivos
responsaveis, medidas tomadas para corrigir ou prevenir eventuais deficiéncias detetadas, bem
como a gestdo de risco implementada inerente as atividades de gestao de carteiras.

c) E elaborado anualmente e enviado para as entidades reguladoras, um relatério especifico sobre
o sistema de controlo interno para a prevencao do branqueamento de capitais e do combate ao
financiamento do terrorismo.

d) E elaborado anualmente e enviado as entidades reguladoras, um questiondrio de autoavaliac3o

em matéria de prevencdo do branqueamento de capitais e do combate ao financiamento do

terrorismo.
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ATIVIDADE

A Golden Broker continua a exibir uma estrutura financeira sélida ja que termina o ano de 2020
com um ratio de fundos préprios totais de 19,56%, superior ao minimo exigido pelo Banco de
Portugal.

Nos termos da regulamentacao aplicavel, a data de 31 de dezembro de 2020 os requisitos de
fundos préprios minimos da Golden Broker eram de 335.142€, sendo que o nivel de fundos
proprios apurados foi de 819.613€, o que implica um excesso de fundos préprios de 484.470%€.
Em termos econdmicos, os proveitos da empresa, fundamentalmente derivados das comissées
de corretagem auferidos, ndo foram suficientes para compensar os custos incorridos, levando
a que o exercicio apresente um resultado liquido negativo. Esse resultado é explicado
fundamentalmente pelo impacto da Covid-19 na desvalorizacdo sofrida pelos mercados
financeiros e seu efeito imediato na diminuicdo das transac¢Oes realizadas pelos clientes,
especialmente sentida na primeira parte do ano. A recuperacao sentida nos ultimos meses do
ano, permite antecipar, como a seguir se expde, que a sociedade estd em condi¢des de

melhorar esse resultado em 2021.
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PERSPETIVAS

A recuperagdo dos principais mercados financeiros mundiais nos ultimos meses de
2020 permite antecipar que o ano de 2021 sera diferente, para melhor, no que
concerne o aumento de transag¢des pelos clientes. Por outro lado, verifica-se que a
preocupacdo da Golden Wealth Management em comunicar, atempada e
continuamente, com os seus clientes sobre a evolu¢do da situagdo, tem permitido
constatar que esse esforco tem sido bem compreendido, fazendo com que os clientes
continuem ativamente a acompanhar e intervir nos mercados. O ano de 2021
aparenta, por isso, vir a ser um ano de aumento dos proveitos que, aliado a uma
politica de conteng¢do de custos, venha a permitir melhorar o resultado liquido da

empresa.

PROPOSTA DE
APLICACAO DE
RESULTADOS

Em cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias, o Conselho de Administracdo
propde a transferéncia do resultado liquido negativo no montante de 101.597 € para

resultados transitados.
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CONSIDERACOES >
FINAIS

O Conselho de Administracdo deseja expressar o seu agradecimento a todos aqueles
gue colaboraram no desenvolvimento da sociedade, pela forma empenhada e
profissional como corresponderam ao esforco que lhes foi solicitado:

Aos clientes pela preferéncia com que nos distinguiram,

As instituicdes financeiras que nos apoiaram,

Ao Conselho Fiscal e ao Revisor Oficial de Contas pelo apoio e diligéncia
demonstrados,

A todos os colaboradores da sociedade, pela dedicacdo e competéncia com que
contribuiram para o desenvolvimento da atividade,

Ao Banco de Portugal e a CMVM pelos esclarecimentos recebidos.

Porto, 17 de junho de 2021
O Conselho de Administracao
Antonio José Nunes da Silva

Presidente

Jodo Carlos de Magalhdes Correia de Matos
Vogal

Sérgio Ferreira da Silva
Vogal
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

GOLDEN BROKER - SOCIEDADE CORRETORA, S.A.
BALANCO EM BASE INDIVIDUAL (NIC) EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 31 DE DEZEMBRO DE 2019
(Valores Expressos em Euros)

Ano
Valor antes de Provisées, Ano anterior
Notas provisdes, imparidade imparidade e Valor liquido Ano anterior Notas Ano (31-12-2019)
e amortizagdes amortizagdes (31-12-2019)
1 2 3=1-2

Ativo Passivo
Caixa e disponibilidades em bancos centrais 329 329 329  Passivos por impostos correntes 6 2729 38016
Disponibilidades em outras instituicGes de crédito 2 19 455 575 19 455 575 16 074905 = Outros passivos 7 19 975 753 16 823 210
Outros ativos financeiros ao justo valor através de
resultados 4 26 438 26438 26793 = Total de Passivo 19 978 482 16 861 226
AplicagBes em institui¢des de crédito 3 - - 500000 : Capital
Outros ativos tangiveis 5 534 816 530779 4037 16 977 Capital 9 350 000 350 000
Ativos intangiveis 5 99198 99 198 - - Outros instrumentos de capital 10 50 000 50 000
Outros ativos 7 1311744 1311744 1363459 = Outras reservas e resultados transitados 11 521236 320538

Resultado do exercicio 11 (101 597) 400 698

Total de Capital 1019 639 1121236
Total de Ativo 21428 098 629 977 20798 121 17982 462 = Total de Passivo + Capital 20798 121 17 982 462
Rubricas Extrapatrimoniais Ano Ano anterior
Responsabilidade potencial para com o S.1.1. 24 38 827 35726
Depdsito e guarda de valores 24 111423169 82092 933
Valores administrados pela Instituicdo 24 3083 806 2902 051
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GOLDEN BROKER — SOCIEDADE CORRETORA, S.A. o
DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS EM 31 DE DEZEMBRO DE

2020 E 31 DE DEZEMBRO DE 2019
(Valores Expressos em Euros)

Notas Ano Ano anterior

Juros e rendimentos similares 12 7 557 262 694
Juros e encargos similares 12 (14 415) (13 080)
Margem financeira (6 858) 249 614
Rendimentos de instrumentos de capital 13 - -
Rendimentos de servigos e comissdes 14 1139062 1457 550
Encargos com servigos e comissdes 15 (343 984) (301 281)
Resultados de activos e passivos avaliados ao justo valor através de resultados (466) (771)
Resultados de activos financeiros disponiveis para venda - -
Resultados de reavaliagdo cambial (1518) 7988
Resultados de alienagdo de outros activos - -
Outros resultados de exploragdo 16 113201 85 763
Produto banciério 899 437 1498 862
Custos com o pessoal 17,18 (589 475) (600 058)
Gastos gerais e administrativos 19 (394 869) (434 628)
Amortizag¢Ges do exercicio 5 (13 961) (25 462)
Resultado antes de impostos (98 868) 438 714
Impostos

Correntes (2729) (38 016)
Resultado apds impostos (101 597) 400 698
Resultado por acdo

Basico (1,45) 5,72

Diluido (1,45) 5,72
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GOLDEN BROKER — SOCIEDADE CORRETORA, S.A. o
DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS E OUTROS RENDIMENTOS INTEGRAL
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores Expressos em Euros)

Ano anterior

Notas 31-12-2020 (31-12-2019)
Resultado liquido do exercicio (101 597) 400 698
Valorizagdo dos ativos financeiros disponiveis para venda 0 0
Rendimento integral do exercicio (101 597) 400 698

As notas anexas fazem parte integrante da demonstragdo do rendimento integral
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GOLDEN BROKER — SOCIEDADE CORRETORA, S.A.

DEMONSTRAGAO DAS ALTERAGOES NO CAPITAL PROPRIO

PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores Expressos em Euros)

GOLDEN

A N OS WEALTH MANAGEMENT

Contabilista Certificado

O Conselho de Administragao

Outros Outras reservas e s
Nota Capital instrumentos de resultados Resulfa.do do Totlzal .dos capitals
i . exercicio proprios
capital transitados
Saldo em 1 de janeiro de 2019 350 000 50 000 387221 (66 683) 720538
Valorizagdo dos ativos financeiros disponiveis para venda - - - - -
Aplicagdo do resultado do exercicio de 2018: -
Transferéncia para reservas e resultados transitados - - (66 683) 66 683 -
Resultado do exercicio findo em 31 de dezembro de 2019 - - - 400 698 400 698
Saldo em 31 de dezembro de 2019 350 000 50 000 320538 400 698 1121236
Valorizagdo dos ativos financeiros disponiveis para venda - - - - -
Aplicagdo do resultado do exercicio de 2019: -
Transferéncia para reservas e resultados transitados - - 200 698 (200 698) -
Resultado do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 - - - (101 597) (101 597)
Saldo em 31 de dezembro de 2020 350 000 50 000 521236 98 403 1019639

As notas anexas fazem parte integrante da demonstragdo das alteragdes no capital préprio para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020
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GOLDEN BROKER — SOCIEDADE CORRETORA, S.A.
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores Expressos em Euros)

Ano anterior
31-12-2020 (31-12-2019)
Atividades Operacionais:
Juros, comissdes e rendimentos recebidos 1170791 1607 382
Juros, comissdes e encargos similares pagos -359 279 -302 140
Pagamentos ao pessoal -614 146 -624 587
Recebimentos/(pagamentos) de impostos -49 946 -82 179
Resultados de reavaliagdo cambial -1518 7988
Outros recebimentos e pagamentos de exploragdo -309 602 -327 386
Fluxo liquido proveniente dos proveitos e custos operacionais -163 700 279077
Diminui¢des/(aumentos) em
Ativos financeiros disponiveis para venda 0 0
Aplicagdes em instituicdes de crédito 500 000 -250 000
Outros ativos 0 0
Fluxo liquido proveniente dos ativos operacionais 500 000 -250 000
Aumentos/(diminuigdes) em
Outros passivos 0 0
Fluxo liquido proveniente dos passivos operacionais 0 0
Fluxo das atividades operacionais (1) 336 300 29077
Atividades de Investimento:
Diminuigdes/(aumentos) de ativos intangiveis 0 0
Diminui¢des/(aumentos) de outros ativos tangiveis -1020 134
Fluxo das atividades de investimento (2) -1020 134
Atividades de Financiamento:
Distribuigdo de dividendos 0 0
Fluxo das atividades de financiamento (3) 0 0
Aumento/(diminui¢do) de caixa e seus equivalentes (4)=(1)+(2)+(3) 335280 29211
Caixa e seus equivalentes no inicio do exercicio 479 159 449 948
Caixa e seus equivalentes no final do exercicio 814 438 479 159

M~
o

As notas anexas fazem parte integrante das demonstragdes dos fluxos de caixa do exercicio findo em 31
de dezembro de 2020
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GOLDEN BROKER — SOCIEDADE CORRETORA, S.A. o

ANEXO A DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PARA OS EXERCICIOS FINDOS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019
(Montantes expressos em Euros)

Discriminacao Dos Componentes De Caixa E Seus

Equivalentes

A discriminacdo de caixa e seus equivalentes, em 31 de dezembro de 2020 e 2019, e a
reconciliacdo entre o seu valor e o montante de disponibilidades constantes do balan¢o naquela
data, apresenta-se da seguinte forma:

2020 2019
Caixa e disponibilidades em bancos centrais 329 329
Disponibilidades da Sociedade em outras institui¢cdes de crédito 814110 578 830
Caixa e seus equivalentes 814 438 579 159
Disponibilidades de terceiros em outras instituicdes de crédito 18 641 465 15496 075
Aplicagdes da Sociedade em instituicdes de crédito - 500 000
Disponibilidades constantes do balango 18 641 465 15996 075

Em 31 de Dezembro de 2020 e 2019, os montantes de 18.641.465 Euros e 15.996.075 Euros,
respetivamente, referem-se as “Disponibilidades de terceiros” incluidas na rubrica
“Disponibilidades em outras instituicdes de crédito”, mas utilizadas pela Sociedade para
realizacdo de operagdes por conta dos seus clientes (Nota 2 do Anexo as demonstragdes
financeiras).
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ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS %

NOTA INTRODUTORIA

A Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. (“Golden Broker” ou "Sociedade") foi constituida
por escritura publica de 4 de abril de 2003. A Sociedade tem por objeto a recegao, transmissao e
execucdo de ordens dos investidores para subscricdo ou transacdo de valores mobiliarios, a
gestdao de carteiras de valores mobilidrios pertencentes a terceiros, a consultoria para
investimento em valores mobilidrios, abertura, movimentacgao, utilizacdo e controlo das contas
de depdsito de valores mobilidrios titulados e de registo de valores mobilidrios escriturais, bem
como a prestacao de servicos relativos aos direitos inerentes aos mesmos valores, a colocacdo
em ofertas publicas de distribuicdo de valores mobilidrios e a prestacdo de servicos conexos,
legalmente consentidos as sociedades financeiras de corretagem. A Sociedade tem a sua sede
social na Avenida da Boavista, 2427/29, no Porto.

Nos termos da legislacdo em vigor, a atividade da Sociedade esta sujeita a supervisdao do Banco
de Portugal e da Comissdao do Mercado de Valores Mobilidrios.

1. BASES DE APRESENTACAO E PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

1.1. BASES DE APRESENTACAQ

As demonstracgdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operacdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da Sociedade, mantidos de acordo
com os principios consagrados nas Normas Internacionais de Contabilidade (“NIC”), ao abrigo do
determinado no Aviso n2 5/2015 do Banco de Portugal, na sequéncia da competéncia que lhe é
conferida pelo numero 1 do Artigo 1152 do Regime Geral das InstituicGes de Crédito e Sociedades
Financeiras, aprovado pelo Decreto-Lei n2 298/92, de 31 de dezembro.

Durante o exercicio de 2020, ndo ocorreram alteracdes de politicas contabilisticas face as
apresentadas nas demonstra¢des financeiras em 31 de dezembro de 2019.

Na preparagdo das demonstragdes financeiras, em conformidade com as NIC’s, o Conselho de
Administracdo da Sociedade adotou certos pressupostos e estimativas que afetam os ativos e
passivos reportados, bem como os proveitos e custos incorridos relativos aos periodos
reportados. Todas as estimativas e assunc¢des efetuadas pelo Conselho de Administracao foram
efetuadas com base no seu melhor conhecimento existente, a data de aprovacdo das
demonstragdes financeiras, dos eventos e transagdes em curso.

As demonstragGes financeiras anexas foram preparadas para apreciagdo e aprovagdao em
Assembleia Geral de Acionistas. O Conselho de Administracdo da Sociedade entende que as
mesmas serdo aprovadas sem alteragdes.
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1.2.  PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As politicas contabilisticas mais significativas, utilizadas na preparacdo das
demonstracdes financeiras, foram as seguintes:

a) Instrumentos financeiros

Os ativos financeiros sdo registados na data de aquisicdo pelo respetivo justo valor,
acrescido dos custos diretamente atribuiveis a transacdo, exceto no caso dos instrumentos
financeiros cuja mensuracdo do justo valor seja efetuado através de resultados. Os ativos
financeiros sao classificados no reconhecimento inicial numa das seguintes categorias:

i) Ativos financeiros

i.1) Outros ativos — Contas a receber

Sdo ativos financeiros com pagamentos fixos ou determindveis, ndo cotados num
mercado ativo, registados nesta categoria no reconhecimento inicial. Esta categoria inclui
depdsitos bancarios e valores a receber pela prestacdo de servigos (Nota 7).

No reconhecimento inicial estes ativos sao registados pelo seu justo valor, acrescido de
todos os custos incrementais diretamente atribuiveis a transacao. Subsequentemente, estes

ativos sdo reconhecidos no balang¢o ao custo amortizado, deduzido de perdas por imparidade.

i.2) Ativos financeiros ao Justo Valor através de resultado

Esta rubrica inclui titulos de rendimento fixo que ndo tenham sido classificados como
carteira de negociacao.

Os financeiros ao Justo Valor através de resultados sdo mensurados ao justo valor,
correspondente ao montante pelo qual um instrumento financeiro pode ser vendido ou
liguidado entre partes independentes, informadas e interessadas na concretizacdo da transacao
em condicdes normais de mercado, exceto no caso de instrumentos de capital préprio nao
cotados num mercado ativo e cujo justo valor ndo possa ser fiavelmente mensurado ou estimado,
permanecendo nesse caso registados ao custo de aquisicao.

O justo valor é determinado com base na cotagdo de fecho na data de balango, para
instrumentos transacionados em mercados ativos.

Os ganhos e perdas resultantes de alteragdes no justo valor de ativos financeiros
disponiveis para venda sao reconhecidos diretamente em resultados

Os juros corridos de obrigacdes e outros titulos de rendimento fixo e as diferencas entre
o custo de aquisicdo e o valor nominal (prémio ou desconto) sdo registados em resultados.
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Em caso de evidéncia objetiva de imparidade, resultante de diminuigao significativa ou
prolongada do justo valor do titulo ou de dificuldade financeira do emitente, a perda é =
reconhecida nos resultados.

As perdas por imparidade registadas em titulos de rendimento fixo podem ser revertidas
através de resultados, se houver uma alteragdo positiva no justo valor do titulo resultante de um

evento ocorrido apds a determinacdo da imparidade.

No caso de titulos para os quais tenha sido reconhecida imparidade, posteriores variacdes
negativas de justo valor sdo sempre reconhecidas em resultados.

Em cada data de referéncia das demonstracdes financeiras é efetuada uma andlise da
existéncia de perdas por imparidade em ativos financeiros ao justo valor através de resultados.

ii) Outros passivos — Passivos financeiros

Os passivos financeiros detidos pela Sociedade sao registados na data de contrata¢do ao
respetivo justo valor, deduzido de custos diretamente atribuiveis a transacao.
Subsequentemente, estes passivos sao valorizados pelo custo amortizado.

b) Ativos tangiveis

Os ativos tangiveis utilizados pela Sociedade para o desenvolvimento da sua atividade sao
contabilisticamente relevados pelo custo de aquisi¢ao (incluindo custos diretamente atribuiveis)
deduzido das amortizacdes acumuladas e perdas por imparidade. Os custos de reparacao,
manutenc¢do e outras despesas associadas ao seu uso sdo reconhecidos como custo do exercicio.

A depreciacdo dos ativos tangiveis é registada numa base sistematica ao longo do periodo

de vida util estimado do bem, correspondente ao periodo em que se espera que o ativo esteja
disponivel para uso:

Anos de vida util

Obras em imodveis arrendados 10
Mobilidrio e equipamento 4a8
Equipamento informatico 3a4
Equipamento de transmissdo 3a5
Equipamento de transporte 4
Equipamento de seguranga 4
Equipamento de ambiente 5

O patrimdnio artistico ndo é objeto de depreciacado.
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c) Ativos intangiveis

-
N

Os ativos intangiveis incluem, fundamentalmente, despesas incorridas com a aquisicao <
de software, sendo amortizados, em duodécimos, pelo método das quotas anuais constantes, ao
longo do periodo de vida util estimado do bem, o qual em geral, corresponde a um periodo de
trés ou quatro anos (no caso de software associado a equipamento informdtico o mesmo é
amortizado durante a vida util do equipamento que lhe estda associado). As despesas com
manutengao de software sao contabilizadas como custo no exercicio em que sao incorridas.

d) Locacdes

Os contratos de locagdo sdo classificados como (i) locagdo financeira se através deles
forem transferidos substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes a posse e (ii) como
locacGes operacionais se através deles ndo forem transferidos substancialmente todos os riscos

e vantagens inerentes a posse do ativo sob locacgdo.

A classificacdo das locagBes financeiras ou operacionais é realizada em fungdo da
substancia dos contratos em causa e ndo da sua forma.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019 nao existem contratos de locac¢do financeira.
Nas locag¢des consideradas como operacionais, as rendas devidas sdo reconhecidas como custo

na demonstragdo dos resultados numa base linear durante o periodo do contrato de locacdo.

e) Encargos com servicos e comissdes

Os custos inerentes a angariacdo e fidelizacdo de clientes sdo integralmente registados
na demonstracao dos resultados no exercicio em que sdo incorridos.

f) Ativos e passivos financeiros em moeda estrangeira

Os cambios utilizados para a conversdo em Euros dos ativos e passivos incluidos no
balanco, na demonstracdo dos resultados e nas carteiras de ativos sob gestdo, originariamente
expressos em moeda estrangeira, foram os publicados pelo Banco Central Europeu a data de 31
de dezembro de 2020.

Os proveitos e custos apurados nas diferengas de moeda sdo convertidos para Euros ao
cambio do dia em que sdo reconhecidos.

g) Comissoes

Os servicos prestados pela Sociedade sdo remunerados sob a forma de comissdes de

gestdo, de consultoria e de corretagem registadas na rubrica “Rendimentos de servicos e
comissdes” da demonstracao dos resultados (Nota 13).
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De acordo com os contratos de gestdo, ndo existe por parte da Sociedade qualquer =
garantia de rentabilidade do capital administrado.

As comissOes cobradas pela Sociedade sdo as seguintes:

- A Sociedade aufere uma comissdo de execucdo (corretagem), calculada e cobrada
segundo o precario definido, por cliente, de acordo com os seguintes critérios:

- Valor da transacdo intermediada;
- Quantidade da transacgao intermediada.

- Adicionalmente, a Sociedade aufere uma comissao de gestdo fixa e uma comissao
de gestdo variavel sobre os patriménios geridos:

a) componente fixa anual, calculada e cobrada segundo a taxa e a
periodicidade indicadas no Anexo ao Contrato de Mandato de Gestdo de Carteira(s), sobre o
valor médio didrio da carteira, tendo em consideracdo as entregas de novos fundos ou
levantamentos dos existentes, em numerario ou em valores mobiliarios;

b) componente varidvel (performance) é calculada e cobrada anualmente segundo a
taxa e a periodicidade indicadas no Anexo ao Contrato de Mandato de Gestdo de Carteira(s) em
funcdo da rentabilidade anualizada (liquida da componente fixa), ponderada temporalmente
pelas entradas e saidas de numerario e valores mobiliarios, e incide sobre o capital médio
investido na carteira desde o inicio do ano ou da data de inicio dos movimentos, quando esta
nao coincida com o inicio do ano.

h) Rubricas extrapatrimoniais

h.i)  Atividade de corretagem

Os valores mobilidrios de terceiros recebidos em custddia, encontram-se registados pelo
valor de mercado ou pelo justo valor (Nota 24). A liquidez de terceiros encontra-se revelada nas
demonstracdes financeiras da Sociedade.

h.ii)  Atividade de gestdo de patrimonio

A atividade de gestdao contratada de ativos encontra-se relevada em rubricas
extrapatrimoniais no que respeita a investimentos em titulos (Nota 24). A liquidez de terceiros
encontra-se relevada nas demonstracoes financeiras da Sociedade (Nota 2).

Os valores mobiliarios sob gestdo, encontram-se registados pelo valor de mercado ou
pelo justo valor, e as unidades de participacdo em fundos de investimento com base nas cotacdes
disponibilizadas pelas instituicoes financeiras e/ou pelas respetivas Sociedades Gestoras (Nota
24).
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i) Julgamentos e estimativas

As estimativas foram determinadas com base na melhor informacdo disponivel a data da
preparacao das demonstracdes financeiras e com base no melhor conhecimento e na experiéncia
de eventos passados e/ou correntes. No entanto, poderdo ocorrer situacées em periodos
subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data, ndo foram consideradas nessas estimativas. As
alteracdes a essas estimativas, que ocorram posteriormente a data de aprovacdo das
demonstracdes financeiras, serdo corrigidas em resultados de forma prospetiva, conforme
disposto pelo IAS 8.

As principais estimativas e os pressupostos relativos a eventos futuros incluidos na preparacao
das demonstrac¢des financeiras sdo descritos nas correspondentes notas anexas.

j) Gestdo do risco financeiro

A atividade da Sociedade esta exposta a uma variedade de riscos financeiros, tais como o risco
de taxa de cambio e o risco de liquidez.

Este conjunto de riscos deriva da incerteza carateristica dos mercados financeiros, a qual se
reflete na capacidade de projecdo de fluxos de caixa e rendibilidades. A politica de gestdo dos
riscos financeiros da Sociedade, subjacente a uma perspetiva de continuidade das operac¢des no
longo prazo, procura minimizar eventuais efeitos adversos decorrentes dessas incertezas.

i Risco de taxa de cdmbio

A Sociedade transaciona titulos expressos em diversas moedas, estando assim exposta ao risco
de taxa de cambio.

A politica de gestdo de risco de taxa de cambio procura minimizar a volatilidade dos
investimentos e operagGes expressos em moeda externa, contribuindo para uma menor
sensibilidade dos resultados da Sociedade a flutuacdes cambiais.

A exposicdo da Sociedade ao risco de taxa de cambio advém da faturacdo efetuada em moeda
estrangeira (USD), a qual regularmente (em funcdo do momento da faturacao) é transformada

em Euros.

Face a reduzida dimensao dos saldos e transagdes em moeda estrangeira nao foram efetuadas
analises de sensibilidade as variacGes da taxa de cambio.

ii. Risco de liquidez

O risco de liquidez é definido como a probabilidade de ocorréncia de impactos negativos nos
resultados ou no capital, decorrentes da incapacidade de a instituicao dispor de fundos liquidos
para cumprir as suas obrigacdes financeiras, a medida que as mesmas se vencem.
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A existéncia de liquidez na Sociedade implica que sejam definidos parametros de atuagao na
funcdo de gestdao dessa mesma liquidez que permitam maximizar o retorno obtido e minimizar
os custos de oportunidade associados a detencdo dessa mesma liquidez, de uma forma segura e
eficiente.

A gestdo de risco de liquidez tem um triplo objetivo: (i) Liquidez, isto é, garantir o acesso
permanente e da forma mais eficiente a fundos suficientes para fazer face aos pagamentos
correntes nas respetivas datas de vencimento, bem como a eventuais solicitacdes de fundos nos
prazos definidos para tal, ainda que ndo previstos; (ii) Seguranca, ou seja, minimizar a
probabilidade de incumprimento no reembolso de qualquer aplicagdo de fundos; e (iii) Eficiéncia
financeira, isto é, garantir que a Sociedade maximiza o valor / minimiza o custo de oportunidade
da detencdo de liquidez excedentdria no curto prazo.

A maturidade das aplicacGes a realizar deverd coincidir com os pagamentos previstos (ou ser
suficientemente liquida, no caso de investimentos em ativos, para permitir liquidacGes urgentes
e ndo programadas), incluindo uma margem para cobrir eventuais erros de previsdao. A margem
de erro necessdria dependera do grau de confianga na previsdo de tesouraria e sera determinado
pelo negdcio. A fiabilidade das previsdes de tesouraria é uma variavel determinante para calcular
0s montantes e prazos das operagGes de tomada de fundos/aplicagées no mercado.

iii. Risco de crédito

O risco de crédito resulta maioritariamente dos créditos sobre os seus clientes relacionados com
a atividade operacional da Sociedade.

k) Impostos

O total dos impostos sobre lucros registados em resultados engloba os impostos
correntes e os impostos diferidos.

O imposto corrente é calculado com base no lucro tributavel do exercicio, o qual difere
do resultado contabilistico devido a ajustamentos a matéria coletavel resultantes de custos ou
proveitos ndo relevantes para efeitos fiscais, ou que apenas serdo considerados noutros
periodos.

Os impostos diferidos correspondem ao imposto a recuperar/pagar em periodos futuros
resultante de diferencas temporarias dedutiveis ou tributaveis entre o valor de um ativo ou
passivo no balanco, e a sua base de tributacdo, utilizada na determinacdo do lucro tributavel.

Os passivos por impostos diferidos sao normalmente registados para todas as diferengas
temporarias tributaveis, enquanto que os ativos por impostos diferidos sé sdo registados até ao
montante em que seja provavel a existéncia de lucros tributaveis futuros que permitam a
utilizacdo das correspondentes diferencgas tributarias dedutiveis ou prejuizos fiscais.

Os ativos por impostos diferidos sé sao registados até ao montante em que seja provavel
a sua recuperabilidade, o qual é determinado com base em projecdes de evolucdo futura do
negocio.
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Os impostos diferidos sdo calculados com base nas taxas de imposto que se antecipa
estarem em vigor a data da reversdo das diferencas tempordrias, que correspondem as taxas
aprovadas ou substancialmente aprovadas na data de balanco.

O
<

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, n3do existiam situacdes materialmente relevantes
geradoras de ativos ou passivos por impostos diferidos.

) Rédito e especializacao de exercicios

O rédito é reconhecido como segue:

- na atividade de corretagem, a Sociedade reconhece o rédito no momento da
efetivacdo das transacdes intermediadas;

- na atividade de gestdo de patrimdnios, a Sociedade reconhece o rédito das
comissoes varidveis e fixas mensalmente, apesar de o seu célculo ser efetuado de acordo com a
rentabilidade anual das carteiras e com o capital médio ponderado, sendo ajustado em
conformidade com os valores anuais das mesmas.

As restantes receitas e despesas sdao reconhecidas de acordo com o principio da
especializacdo de exercicios pelo qual as receitas e despesas sdo reconhecidas a medida que sdo
geradas, independentemente do momento em que sao recebidas ou pagas. Assim, 0s custos e
proveitos sdo registados a medida que sdo gerados, independentemente do momento do seu
pagamento ou recebimento (Nota 7).

Os custos e proveitos cujo valor real ndao seja conhecido sao estimados com base na
melhor avaliagao do Conselho de Administracdo da Sociedade.

m) Ativos e passivos contingentes

Os passivos contingentes sdo definidos pela Sociedade como (i) obrigacdes possiveis que
surjam de acontecimentos passados e cuja existéncia somente serd confirmada pela ocorréncia,
ou ndo, de um ou mais acontecimentos futuros incertos ndo totalmente sob o controlo da
sociedade ou (ii) obrigacdes presentes que surjam de acontecimentos passados mas que ndo sao
reconhecidas porque ndo é provavel que um fluxo de recursos que afete beneficios econdmicos
seja necessario para liquidar a obrigagao ou a quantia da obrigagao ndo pode ser mensurada com
suficiente fiabilidade.

Os passivos contingentes nao sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras da
Sociedade, sendo os mesmos objeto de divulgagao, a menos que a possibilidade de uma saida de
fundos afetando beneficios econdmicos futuros seja remota, caso este em que nao sdo sequer
objeto de divulgagao.
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Os ativos contingentes sdo possiveis ativos que surgem de acontecimentos passados e
cuja existéncia somente serd confirmada pela ocorréncia, ou ndo, de um ou mais eventos futuros q_l'
incertos ndo totalmente sob o controlo da Sociedade.

Os ativos contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstracdes financeiras da

Sociedade, mas unicamente objeto de divulgacdo quando é provavel a existéncia de um beneficio
econdémico futuro.

n) Eventos subsequentes

Os eventos ocorridos apds a data do balanco que proporcionem provas ou informacdes
adicionais sobre condi¢Ges que existiam a data do balanco (“adjusting events”) sdo refletidos nas
demonstracdes financeiras da Sociedade. Os eventos apds a data do balanco que sejam
indicativos de condi¢des que surgiram apds a data do balanco (“non adjusting events”), quando
materiais, sdo divulgados no anexo as demonstragdes financeiras.

1.3.  ALTERACOES DAS POLITICAS CONTABILISTICAS

Durante o exercicio de 2020, ndo ocorreram altera¢cdes de politicas contabilisticas face as
apresentadas nas demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2019.

1.4. INFORMACAO COMPARATIVA

Os valores apresentados nas demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro
de 2020 sdo comparaveis em todos os aspetos relevantes com os valores do exercicio de 2019.

2. DISPONIBILIDADES EM OUTRAS INSTITUICOES DE CREDITO

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, esta rubrica diz respeito a depdsitos a ordem junto de
instituicoes de crédito e tem a seguinte composicdo:

2020 2019
Disponibilidades de Terceiros:
- em institui¢des de crédito no pais 10913176 7531641
- em institui¢des de crédito no estrangeiro 7 728 289 7964434

Disponibilidades da Sociedade:
- em instituicdes de crédito no pais 814 110 578 830
- em instituicdes de crédito no estrangeiro - -

Disponibilidades em Outras Instituigdes de
Crédito 19 455 575 16 074 905
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3. APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO

-
o0
Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, esta rubrica era composta pelas seguintes aplicacdes junto <

de outras instituicdes de crédito:

2020 2019

Aplicagbes em instituigdes de crédito no pais:

- Depositos a prazo 500 000

4. OUTROS ATIVOS FINANCEIROS AO JUSTO VALOR ATRAVES DE RESULTADOS

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, esta rubrica refere-se a obrigacdes que podem ser

detalhadas como segue:

Valor de Valor de
Valor Cotacdo Balango Balango Custo de
Titulos Quantidade nominal 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018 aquisigdo
ObrigacGes do Tesouro —
OT’s 2,20% 10 2022 25 000 1,00 € 107,17% 26793 0 26 966
Valor de Valor de
Valor Cotacdo Balango Balango Custo de
Titulos Quantidade nominal 31.12.2020 31.12.2020 31.12.2019 aquisicao
Obrigagdes do Tesouro —
OT’s 2,20% 10 2022 25 000 1,00 € 105,31% 26 438 26 793 26 966

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, as Obrigacdes do Tesouro estavam dadas em garantia para
cobertura de responsabilidades potenciais no ambito do Sistema de Indemnizacdo de
Investidores (Nota 24).
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5. OUTROS ATIVOS TANGIVEIS E ATIVOS INTANGIVEIS

|
(@)
Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020, o movimento nas rubricas “Outros Ativos <

tangiveis” e “Ativos intangiveis”, bem como nas respetivas amortizacdes e perdas de imparidade
acumuladas, foi o seguinte:

2020
Ativo bruto
Transferéncias
Rubricas Saldo inicial Aumentos Alienagdes e abates Saldo Final
Ativos Intangiveis
Sistemas de tratamento automatico de 99 198 0 0 0 99 198
dados
99 198 0 0 0 99 198
Outros Ativos tangiveis
Obras em imdveis arrendados 294 633 0 0 0 294 633
Mobilidrio e material 35597 0 0 0 35597
Mdquinas e ferramentas 0 0 0 0 0
Equipamento informatico 164 628 1020 0 0 165 649
Equipamento de Transmissdo 31330 0 0 0 31330
Equipamento de Ambiente 5549 0 0 0 5549
Equipamento de segurancga 1865 0 0 0 1865
Patrimédnio Artistico 192 0 0 0 192
533795 1020 0 0 534 816

Total 632993 1020 0 0 634 013

2020

AmortizagOes e perdas de imparidade
Rubricas Saldo inicial Reforgos Alienagdes Transferéncias Saldo Final

e abates

Ativos Intangiveis
Sistemas de tratamento automatico de 99 198 . . ) 99.198
dados

99198 - - - 99 198
Outros ativos tangiveis
Obras em imoveis arrendados 281952 12 164 - - 294 115
Mobilidrio e material 35263 427 - - 35690
Equipamento informatico 161 449 1370 - - 162 819
Equipamento de Transmissdo 30741 0 - - 30741
Equipamento de Ambiente 5549 0 - - 5549
Equipamento de seguranga 1865 0 - - 1865

516 818 13961 0 0 530779

616 016 23.784 0 0 629977
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6. ATIVOS E PASSIVOS POR IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO 8

Nos exercicios de 2020 e 2019, a Sociedade encontrou-se sujeita a tributacdo em sede de Imposto
sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) e correspondente Derrama e a taxa de imposto
agregada foi de 22,50%.

A reconciliagdo entre a taxa nominal e a taxa efetiva de imposto verificada nos exercicios de 2020
e 2019 pode ser demonstrada como segue:

2020 2019

Taxa Imposto Taxa Imposto

Resultados antes de impostos (98 868) 438 714
Imposto apurado com base na taxa nominal - 28 833
Tributagdo auténoma 2729 2328
Outros (Derrama) - 6 856
Imposto apurado com base na taxa efetiva 2729 26,83% 38016

Do qual:

Impostos correntes 38016

A Sociedade encontra-se abrangida pelo Regime Especial de Tributacdo de Grupos de Sociedades
dominado pela Golden Actives, SGPS, S.A., registando o imposto sobre o rendimento nas suas
contas individuais por contrapartida da rubrica “Passivos por impostos correntes”.

Nos casos em que as sociedades que integram o RETGS contribuem com prejuizos, é registado,
nas contas individuais, o montante de imposto correspondente aos prejuizos que vierem a ser
compensados pelos lucros das demais sociedades.

De acordo com a legislacdo em vigor, as declaragdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e correcao
por parte das autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos (cinco anos para a
Seguranca Social) e, deste modo, as declarac¢des fiscais da Sociedade dos anos de 2017 a 2020
poderdo vir ainda a ser sujeitas a revisao.

A Administracdo da Sociedade entende que as eventuais corre¢des resultantes de
revisGes/inspecdes por parte das autoridades fiscais aquelas declaragdes de impostos ndo terdo
um efeito significativo nas demonstrac¢des financeiras da Sociedade.

Nos termos da legislacdo em vigor os prejuizos fiscais sdo reportaveis durante um periodo de
cinco anos apds a sua ocorréncia e suscetiveis de deducdo a lucros fiscais gerados durante esse

periodo.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, os passivos por impostos correntes sao como se segue:

2020 2019

Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas

Estimativa de imposto a pagar do exercicio 2729 38016
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7. OUTROS ATIVOS E OUTROS PASSIVOS

i
LN

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a rubrica “Outros ativos” pode ser detalhada como

segue:
2020 2019
Devedores diversos:
Devedores por operagGes em derivados - conta margem 1248034 1310794
Rendimentos a receber
8790 6 083
Despesas com encargos diferidos:
Seguros 5132 5261
Rendas 6 000 6 000
Outros 1550 1431
12 682 12 692
Contas a regularizar 6318 1891
Outros devedores 21183 5652
Outros ativos - Setor Publico Administrativo:
Imposto sobre o valor acrescentado a recuperar 7 882 20705
FCT - Fundo Compensagdo do Trabalho 6 855 5642
14 737 26 347
1311744 1363 459

GOIL DEN RELATORIO & CONTAS 2020

WEALTH MANAGEMENT




Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a rubrica “Outros passivos” pode ser detalhada como

se segue: m
2020 2019
Fornecedores e outros credores:
Credores por operagGes em derivados - conta margem 1252099 1310794
Credores por operagGes sobre valores mobilidrios 18325013 15360 421
Fornecedores 20554 23632
Outros credores 238016 0
19 835 682 16 694 847
Encargos a pagar:
Comissdes 26172 8677
Gastos com pessoal 67412 66 282
Outros custos administrativos 13 000 24 523
106 583 99 481
Outras exigibilidades - Setor Publico Administrativo:
Imposto sobre o rendimento das Pessoas Singulares
Retencdo na fonte 38424 17 759
Contribui¢Oes para a Seguranca Social -4 936 11123
IVA - a pagar 0 0
33488 28 881
19 975 753 16 823 210

As rubricas “Devedores por operaces em derivados — Conta margem” e “Credores por
operacdes em derivados — Conta margem” respeitam aos depdsitos obrigatérios de margem
efetuados pela Sociedade, relativamente a operacbes sobre derivados ordenadas pelos seus
clientes. Adicionalmente, a Sociedade exige dos respetivos clientes a constituicdo de depdsitos
de margem obrigatdrios de igual montante. Estes montantes ndo tém maturidade definida.

A rubrica do passivo “Credores por operagdes sobre valores mobilidrios” corresponde aos
saldos a pagar pela Sociedade aos seus clientes, relativamente aos fundos que estes colocam na
mesma e que ainda ndo foram utilizados na realizacdo de operacdes sobre valores mobilidrios
(altura em que serdo convertidos em titulos e registados apenas em rubricas extrapatrimoniais).
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8. CAPITAL
EEE— LN
Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, o capital da Sociedade estava representado por

70.000 agdes nominativas, com o valor nominal de cinco Euros cada, integralmente subscrito e
realizado, sendo o Unico acionista a Golden Actives, S.G.P.S., S.A.

9. OUTROS INSTRUMENTOS DE CAPITAL

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, o saldo desta rubrica refere-se a prestacdes
suplementares realizadas pelo acionista da Sociedade, no montante de 50.000 Euros. As
prestacdes suplementares ndo vencem juros e sé poderao ser restituidas aos acionistas se o total
do capital proprio da Sociedade nao for inferior ao somatério do capital e reserva legal.

10. OUTRAS RUBRICAS DO CAPITAL PROPRIO

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a rubrica “Outras reservas e resultados transitados”
tem a seguinte composicao:

2020 2019
Reserva legal 204 704 164 634
Resultados transitados 316 532 155904
521236 320538

A legislacdo vigente para o setor bancario, aplicavel a Sociedade, determina que a reserva
legal seja anualmente reforgada em, pelo menos, 10% do lucro liquido anual, até a concorréncia
do capital. A reserva legal s6 pode ser utilizada para aumentar o capital ou para absorver
prejuizos acumulados.

A Assembleia Geral de Acionistas realizada em 29 de maio de 2020 aprovou a aplicacdo
do resultado liquido do exercicio de 2019 como segue:

Reserva legal 40 070
Distribuigdo de dividendos 200 000
Resultados transitados 160 628

400 698

O movimento verificado no exercicio nas rubricas de capital préprio é evidenciado na
demonstracdo de altera¢des do capital proprio.
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11. JUROS E RENDIMENTOS E JUROS E ENCARGOS SIMILARES

<
LN

Nos exercicios de 2020 e de 2019, o saldo da rubrica “Juros e Rendimentos” advém
essencialmente de aplicagdes realizadas junto de outras institui¢des financeiras.

2020 2019
Juros e rendimentos similares 7 557 262 694
Outros juros e encargos similares (14 415) (13 080)
Margem Financeira (6 858) 249 614

12. RENDIMENTOS DE SERVICOS E COMISSOES

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 esta rubrica tem a seguinte

composicao:

2020 2019
Atividades de corretagem:

Comissdes de corretagem 1042025 1349339
Outras comissdes 19 060 13 587
1061 085 1362927

Atividades de gestao de ativos:
Comissdes de gestdo 41240 46 081
Depésito/Guarda de valores (1076) 47935
Comissdes de performance 37 507 608
77 671 94 623
Comissdes de consultoria 1138756 1457 550

13. ENCARGOS COM SERVICOS E COMISSOES

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 esta rubrica tem a seguinte

composicao:

2020 2019

Atividade de corretagem e de gestdo de ativos (289 884) (238 957)
Servigos bancarios (54 100) (62 324)
(343 984) (301 281)

AN OS WEALTH MANAGEMENT

RELATORIO & CONTAS 2020




14. RESULTADOS DE REAVALIACAO CAMBIAL

LN

Nos exercicios de 2020 e 2019, o saldo desta rubrica estava relacionado com ganhos ou
perdas liquidas obtidas com a venda e compra de moeda por conta de clientes e por conta
propria, em virtude da ocorréncia de pagamentos em moeda estrangeira e da existéncia de

saldos de disponibilidades em moeda estrangeira.

15. OUTROS RESULTADOS DE EXPLORACAO

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, esta rubrica tem a seguinte composic¢ao:

2020 2019

IVA suportado (40 182) (46 057)

Imposto de selo (3 675) (5287)

Outros custos (30597) (44 583)

(74 454) (95 927)

Outros ganhos e rendimentos 187 655 181 690

Outros resultados de exploragdo 113 201 85763

16. GASTOS COM O PESSOAL
Nos exercicios de 2020 e 2019, esta rubrica tem a seguinte composicao:

2020 2019
Remuneragdes dos 6rgdos de gestdo (186 900) (187 033)
Remuneragdes dos colaboradores (290 321) (294 698)
Encargos sociais obrigatorios (110 497) (109 614)
Outros custos com pessoal (1756) (8 713)
(589 475) (600 058)

O quadro de trabalhadores e administradores executivos da Sociedade, em 31 de
dezembro de 2020 e 2019, pode ser resumido como segue:

GOILDEN
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2020 2019
Administradores
executivos 3 3
Pessoal técnico 9 12
Pessoal administrativo 1 1
13 16
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17. REMUNERACOES E OUTROS ENCARGOS ATRIBUIDOS AOS MEMBROS DOS ORGAOS 8
SOCIAIS

Nos exercicios de 2020 e 2019, as remuneragdes e outros encargos correntes atribuidos
ao Conselho de Administracao ascenderam a 186.900 e 187.033 Euros (Nota 17).

As remuneragoes atribuidas aos membros do Conselho de Administragdo durante os exercicios
findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 podem ser discriminadas como segue:

2020 2019

Antdnio Nunes da Silva 52 500 52 500
Jodao Matos 67 200 67 200
Sérgio Silva 67 200 67 333
186 900 187 033

O Revisor Oficial de Contas da Sociedade é a PKF & Associados, SROC, Lda. e auferiu,
durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020, uma remuneracgao de 8.000 Euros relativa
a servigos de revisao legal de contas.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019 e ao longo dos respetivos exercicios, ndo existiram
adiantamentos ou créditos concedidos a membros dos 6rgdos sociais nem compromissos
assumidos por sua conta a titulo de garantia.
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18. GASTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

N~

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 esta rubrica tem a seguinte

composicao:

2020 2019

Servigos especializados (256 560) (279 883)
Rendas e alugueres (72 070) (88 000)
Deslocagdes e estadas (46 915) (42 928)
Rendas de locagdo operacional - -
Comunicacgdes (7 109) (7 225)
Publicidade (624) (1 280)
Outros (11 590) (15 312)
(394 869) (434 628)
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19. ENTIDADES RELACIONADAS

581

Os principais saldos mantidos com empresas do Grupo Golden Actives, em 31 de
dezembro de 2020 e 2019 eram os seguintes:

2020 2019
Golden Assets i:::l i: Golden Assets 2:::1 i:
Outros passivos
Credores por operagdes sobre valores mobiliarios 5645 764 5582772
Outros passivos subordinados
Outros instrumentos de capital 50 000 50 000

Durante os exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019, as transacdes
realizadas com outras empresas do Grupo Golden Actives e empresas relacionadas detidas
por acionistas comuns foram como segue:

31.12.2020
Solid Assets i‘;i’i: SGF Vintageburgo ;’r aeftc:s i:t's:‘a: GLD IMF
Rendas e alugueres (72 000)
Custos com cedéncia de
pessoal (58 853)
Comissdes suportadas (4122) (8 660) (1.456)
Juros suportados
Servigos especializados (54 000) (4 500)
ComissGes recebidas 175175 102 605
Rendimentos relativos a
cedéncia de
pessoal/Outros 174 324 7583
31.12.2019
Solid Assets i‘;:i:: SGF Vintageburgo I:/r Z?::s i:tll(\j/ Z: GLD IMF
Rendas e alugueres (86 000)
Custos com cedéncia de
pessoal (61 960)
ComissGes suportadas (14 730) (11 705) (1989)
Juros suportados (820)
Servigos especializados (54 000) (14 400)
ComissGes recebidas 267 527 37199
Rendimentos relativos a
cedéncia de
pessoal/Outros 171932 4081
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20. RESULTADOS POR ACAO

Os resultados por agdo dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 foram
calculados em fungao dos seguintes montantes:

2020 2019
- Resultado liquido do exercicio (101 597) 400 698
- Nimero médio ponderado de agdes 70 000 70 000
- Resultado por agdo: (1,45) 5,72

21. APROVACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras foram aprovadas pelo Conselho de Administracido e
autorizadas para emissdo em 17 de junho de 2021. A sua aprovacao final esta ainda sujeita a
concordancia da Assembleia-geral de Acionistas. No entanto, o Conselho de Administracdo
admite que as mesmas venham a ser aprovadas sem alteracdes significativas.

22. CONSOLIDACAO

As contas da Sociedade serdo incluidas nas demonstrag¢des financeiras consolidadas
da Golden Actives — S.G.P.S., S.A.
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23. RUBRICAS EXTRAPATRIMONIAIS

o
O

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, estas rubricas tém a seguinte composic¢ado:

2020 2019

Compromissos perante terceiros:
- Resp: potencial para com o Sistema de Ind. aos 38827 35726
Investidores
Responsabilidades por prestacdo de servicos:
- Depdsito e guarda de valores (Nota 1.2.h.i) 111423169 82092933
- Valores administrados pela instituigdo (Nota 1.2.h.ii) 3 083 806 2902 051

114 545 803 85030 710

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, o saldo da rubrica “Responsabilidade potencial
para com o Sistema de Indemniza¢des aos Investidores” corresponde ao compromisso
irrevogavel que a Sociedade assumiu, por forca da lei aplicavel, de entregar aquele Sistema,
em caso de acionamento deste, os montantes necessarios para financiamento da sua quota-
parte nas indemnizagdes que forem devidas aos investidores.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, para garantir o eventual pagamento destas
responsabilidades, a Sociedade tinha dado em penhor a sua carteira de investimento em
Obrigacdes do Tesouro cujo valor de mercado em 31 de dezembro de 2020, ascende a 26.438

Euros (Nota 4).

A rubrica “Dep6sito e guarda de valores” reflete o saldo dos titulos em custédia, de
clientes, entregues a guarda da Sociedade, os quais sdo depositados em diversas instituicoes

bancarias.

Os ativos geridos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 apresentam o seguinte detalhe:

2020 2019

Acdes 671664 887775
Outros 2412143 1821675
3083 806 2709 450

Contabilista Certificado

O Conselho de Administracdo
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ANEXO AO RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

v
O

Em cumprimento do estabelecido no Art. 4472 do cédigo das sociedades comerciais,
declara-se que os membros dos d6rgaos de administracao e de fiscalizagdo sdo titulares
das seguintes acdes da sociedade e de sociedades com as quais aquela esteja em relagdo
de dominio ou de grupo e que efetuaram as transa¢des durante o exercicio de 2019 que
a seguir se discriminam:

Nome Nome da %
sociedade em N2 Acgdes Aquisicao Alienagdo N2 Agdes Participacao
relagdo de 31/12/2018 31/12/2019 e direito de
dominio ou de voto
grupo com a
Golden Broker

Baoba — Golden Actives

Investimentos —SGPS, S.A.

Lda. (sociedade 10.000 0 0 10.000 10%

detida em 75%
por  Antdnio
José Nunes da
Silva)
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Nota: a Politica de Remuneragdo dos Membros dos Orgdos de Administragio e de O
Fiscalizacdao e dos Titulares de Fung¢Ges Essenciais da Golden Broker foi aprovada em
Assembleia Geral de 31 de marco de 2016 e objeto de divulgacdao no Relatério de Gestao
relativo ao exercicio de 2014, sendo que se mantém em vigor conforme deliberado na
Assembleia Geral de 29 de junho de 2020 e a seguir se transcreve.

POLITICA DE REMUNERACAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E DE
FISCALIZACAO E DOS TITULARES DE FUNCOES ESSENCIAIS DA GOLDEN BROKER

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 1 do art. 2.2, da Lei 28/2009, de 19 de junho
e no artigo 16.2 do Aviso do Banco de Portugal 10/2011, de 29 de dezembro, é a seguinte a
politica de remuneragao dos membros do Conselho de Administragdao e do Conselho Fiscal da
Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. (Golden Broker).

A - Geral

A politica de remuneragdes dos drgdos sociais da Golden Broker tem em vista, entre outros
objetivos, contribuir para o alinhamento dos interesses dos administradores com funcdes
executivas com os interesses da Sociedade e para o desincentivo da assuncao excessiva de
riscos.

Este alinhamento assenta, entre outros aspetos:

e no equilibrio entre as componentes varidvel e fixa da remuneracdo dos administradores
executivos, a fim de permitir a aplicacdo de uma politica plenamente flexivel sobre a
componente varidvel da remuneracao;

e narelagdo estabelecida entre o valor da remuneracgao varidvel e os resultados da Golden
Broker;

e no estabelecimento de limites maximos do valor da remuneracdo varidvel dos
administradores executivos.

Iguais objetivos presidem a fixacdo da remuneracao dos diretores e demais colaboradores da
Golden Broker.

No que diz respeito aos responsaveis pelo Compliance e pelo controlo de risco, a sua
remunera¢do tem, no essencial, uma componente fixa, de modo a garantir a necessaria
independéncia de atuac¢do, ndo estando a componente variavel dependente dos resultados
da Golden Broker.

Por fim, os membros do érgao de fiscalizagdo tém uma remuneragao exclusivamente fixa.
O Conselho de Administracao da Golden Broker deve atender aos objetivos referidos supra

aquando da fixacdo da politica de remuneracdo dos diretores e demais colaboradores da
sociedade.

76 GOLDEN RELATORIO & CONTAS 2020

A N OS WEALTH MANAGEMENT




A politica de remunerag¢des dos membros do Conselho de Administracdo e do Fiscal Unico é
anualmente aprovada e revista, tendo presentes os objetivos supra e, bem assim, os riscos da ml,
atividade e das fungdes e, ainda, os interesses de longo prazo da sociedade.

B — Politica de Remunerac¢ao da Golden Broker

A politica de remuneragGes assente no seguinte conjunto de principios:

a) Clareza, simplicidade e alinhamento com os interesses e a cultura da Sociedade e do
Grupo onde se insere;

b) Nao exposi¢do excessiva a riscos e prevengao de conflitos de interesses;

¢) Adequacdo a manutencdo de um nivel crescentemente reforcado de fundos préprios;

d) Prossecucdo dos interesses dos clientes;

e) Competitividade face as praticas de mercado;

f) Fixacdo de limites maximos para a componente variavel da remuneracao pagavel em
cada exercicio;

g) Fixacdo da componente varidvel apds um processo de avaliacdo, com dimensdo
financeira e ndo financeira;

h) Inexisténcia de acordos tendentes a fixar indemnizacGes em caso de cessacdo de
funcdes, aplicando-se o respetivo regime legal.

Tendo presente o acima exposto, a politica de remuneracao atende a:
Desempenho

As remunerag¢des dos administradores que tenham fung¢des executivas estdo diretamente
associadas aos niveis de desempenho obtidos:
e pelasociedade;
e peladrea de negdcio ou de apoio ao negdcio a qual a pessoa em causa estd associada;
e pelo seu mérito individual.

Competitividade

A Golden Broker procura oferecer aos seus administradores pacotes remuneratérios
competitivos, tendo em conta a pratica do mercado para uma dada drea de especializacao,
nivel de responsabilidade e zona geogréfica. Ao adotar esta politica, a Golden Broker tem por
objetivo dotar a sua estrutura de administracdo de elementos com capacidade, experiéncia e
know how capazes de permitir a adequada prossecu¢ao dos objetivos da sociedade.

Estratégia
A remuneracado atribuida é ainda influenciada pelas necessidades especificas e prioridades

estratégicas da Golden Broker, num dado momento, assim como pela importancia e
singularidade do contributo da pessoa para a organizagao.
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Equidade

A pratica remuneratdria assenta em critérios uniformes, consistentes, justos e equilibrados.

Alinhamento com os Acionistas

A estrutura da remuneragao e o seu modo de pagamento tende a privilegiar o alinhamento
de interesses entre acionistas e administradores com fung¢des executivas e, desse modo, a
potenciar a adequada prossecucdo dos interesses da sociedade.

Controlo do Risco

A estrutura da remuneracdo e o seu modo de pagamento visa, igualmente, prevenir praticas
de gestdo que possam acarretar assuncdo excessiva de risco para a sociedade e, do mesmo
passo, visa potenciar a prossecucdo dos interesses dos clientes.

C - Componentes da remuneragao

De acordo com os principios gerais que foram acima referidos:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

A politica de remuneracgdes dos titulares dos érgdos sociais enquadra-se nas diretrizes
do Grupo em que a sociedade se insere, as quais atendem as melhores praticas do
Mercado;

No ambito dos membros do Conselho de Administracao é efetuada uma primeira e
decisiva distincdo entre os membros com func¢des executivas e, caso existam, ndo
executivas;

Relativamente aos que ndo exercem func¢ées executivas ndo hd lugar a remuneracao;
Os membros do Conselho que exercam fungdes executivas estdo sujeitos as regras
gque a seguir se enunciam;

O Presidente e os restantes membros com func¢des executivas do Conselho sdo
avaliados pela CSAR;

Os membros do Conselho Fiscal e o Revisor Oficial de Contas sdo remunerados em
montante fixo, determinado em linha com os critérios e praticas utilizados nas
restantes sociedades do Grupo, atenta a dimensdo da sociedade e o mercado onde se
insere;

A componente varidvel dos membros executivos da administracdo tem como limite
maximo de 50% do valor anual da remuneracéo fixa.

Remuneragao Fixa:

a)
b)

c)

A Remuneragao Fixa é paga 14 vezes por ano;

A Remuneracdo Fixa anual dos administradores executivos é determinada tendo em
conta os critérios utilizados no Grupo, a avaliacdo do desempenho e as referéncias do
mercado, tendo presentes as dimensdes e a natureza da Golden Broker;

A Remuneracdo Fixa dos administradores é fixada anualmente pela CSAR ou, ndo
estando esta constituida ou apta a deliberar, pela Assembleia Geral.

OLDEN RELATORIO & CONT

EALTH MANAGEMENT

<

AS 2020



Remuneragao Varidvel:

o

a) A remuneragao comporta igualmente uma componente Varidvel, de atribuicdo nao
garantida, adequadamente equilibrada face a Remuneragao Fixa, paga no més de abril
do ano subsequente ao da respetiva avaliagao;

b) De forma a objetivar e tornar mais transparente o processo de determinagdo da
Remuneragdo Varidvel, esta tem em conta os objetivos quantitativos e qualitativos
definidos anualmente para toda a estrutura do Grupo onde se integra a sociedade;

¢) A determinacdo do valor da Remuneragdo Varidvel tem por base os seguintes critérios:
i) resultados da sociedade e do Grupo em que se integra; ii) desempenho individual,
tendo em conta os resultados quantitativos e qualitativos individuais alcancados, assim
como o contributo para a imagem e reputacao da sociedade;

d) A Remuneracdo Varidvel destina-se a compensar a consecucdo de resultados anuais e o
desempenho individual, podendo variar em cada ano entre 0% e 50% do valor da
Remuneracdo Fixa anual;

e) ARemuneracdo Varidvel pode traduzir-se em participa¢do nos lucros da sociedade ou no
pagamento de prémio de desempenho;

f) Tendo presente os critérios de calculo e pagamento (em especial, o limite maximo
estabelecido) ndo se antevé como necessario, de antemao, estabelecer diferimento no
pagamento da Remuneracdo Varidvel.

Beneficios

Os administradores executivos beneficiam de um seguro de saude a semelhanga do que
sucede com os demais colaboradores da sociedade.

D - Aspetos complementares

Atento o disposto no n.2 5 do art. 403.2 do Cdédigo das Sociedades Comerciais, ndo estdo
definidas nem se propde introduzir limitacdes estatutdrias a indemnizacdo por cessac¢do
antecipada de fungdes dos titulares de érgdos sociais.

N3o existem quaisquer seguros de remunerag¢ao ou outros mecanismos de cobertura de risco
tendentes a atenuar os efeitos de alinhamento pelo risco inerentes as suas modalidades de
remuneragao.

Os montantes pagos aos administradores em 2019, por outras sociedades que estdo em
relagdo de dominio ou de grupo com a sociedade, totalizaram um valor global de 91.761
euros.
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COMISSAO DE SELECAO, AVALIACAO E REMUNERAGCOES

2

1. A CSAR é composta por 3 membros designados pela Assembleia Geral (um deles
exercendo fung¢des de Presidente), podendo ser ou nao acionistas, escolhidos tendo
em atengdo o seu conhecimento especializado na area de intervencao da Comissao
de Selegdo, Avaliagdo e Remuneragdes.

2. Pelo menos, um dos membros da CSAR devera reunir os requisitos seguintes:
2.1. Na&o estar associado a qualquer grupo de interesses especificos na sociedade;

2.2.  Na&o se encontrar em nenhuma circunstancia suscetivel de afetar a sua isencao de
analise ou de decisdo, nomeadamente em virtude de ser titular ou atuar em nome ou
por conta de titulares de participacdo qualificada igual ou superior a 2% do capital
social da sociedade.

3. O Presidente podera convidar uma pessoa terceira para exercer as funcdes de Secretario
da CSAR, a quem competira a elaboracdo das atas e arquivo da documentacao.

4. Compete a CSAR:

4.1. Proceder a selecdo e avaliacao previstas no Capitulo I;

4.2. Proceder a fixacdo da remuneracao dos membros dos 6rgdos de administracdo e de
fiscalizacdo tendo presente a politica constante do Capitulo Il,

4.3. Apoiar e aconselhar o Conselho de Administracio e/ou a Assembleia Geral no
preenchimento das vagas ocorridas nos drgdos sociais e/ou na chefia das areas
essenciais da Golden Broker;

4.4. Auxiliar o CA no processo de avaliacdo e de fixacdo das remuneracdes dos
responsaveis das areas essenciais da Golden Broker.

5. A CSAR reunira sempre que for convocada pelo respetivo Presidente ou por dois dos seus
membros, e, nomeadamente, sempre que tenha que se pronunciar sobre as questdes da
sua competéncia, indicadas no n.2 3 deste Capitulo.

6. As reunides da CSAR deverdo ser convocadas com sete dias de antecedéncia, com
indicacdao dos assuntos a tratar.

7. Cada membro da CSAR tem direito a um voto, tendo o Presidente voto de qualidade.
8. Das reunides da CSAR serdo elaboradas pelo Presidente ou, se existir, pelo Secretario,

atas sucintas contendo as principais questdes abordadas e as conclusGes retiradas, que
serdo assinadas pelos membros presentes nas respetivas reunioes.
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAC()ES FINANCEIRAS

Opinido

Auditamos as demonstracdes financeiras anexas de Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. (a
Entidade), que compreendem o balanco em 31 de dezembro de 2020 (que evidencia um total de 20.798
milhares de euros e um total de capital préprio de 1.019 milhares de euros, incluindo um resultado
liqguido negativo de 102 milhares de euros, a demonstragdo dos resultados por naturezas, a
demonstracdo do rendimento integral, a demonstracao das alteracées no capital proprioe a

demonstragao dos fluxos de caixa relativas ao ano findo naquela data, e as notas anexas as
demonstracdes financeiras que incluem um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada,
em todos os aspetos materiais, a posicdo financeira de Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. em
31 de dezembro de 2020 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela
data de acordo com as normas de contabilidade ajustadas emitidas pelo Banco de Portugal.

Bases para a opinidao

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientagGes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na seccao Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragées financeiras abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da
lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido.

Matérias relevantes de auditoria

As matérias relevantes de auditoria sdo as que, no nosso julgamento profissional, tiveram maior
importancia na auditoria das demonstracdes financeiras do ano corrente. Essas matérias foram
consideradas no contexto da auditoria das demonstra¢ées financeiras como um todo, e na formacao da
opinido, e ndo emitimos uma opinido separada sobre essas matérias.

Telefone: +351 213 182 720 | Email: info@pkf.pt | www.pkf.pt
PKF & Associados, SROC, Lda. | Edificio Atrium Saldanha, Praga Duque de Saldanha, n.2 1, 4.2 H e O | 1050-094 Lisboa |
Contribuinte n.2 504 046 683 | Capital Social €50.000 | Inscrita na OROC sob o n.2 152 e na CMVM sob o n.2 20161462

A PKF & Associados, SROC, Lda. é membro da PKF International Limited, uma rede de sociedades legalmente independentes, a qual ndo aceita
quaisquer responsabilidades pelos atos ou omissdes de qualquer sociedade ou sociedades membro.
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Descrigao dos riscos de distor¢ao material mais
significativos identificados

Sintese da resposta dada aos riscos de distor¢do
material analisados

Rendimentos de Servigos e Comissoes

(Notas 1.2.g) e 13 do Anexo as demonstragdes financeiras)

Em 31 de dezembro de 2020 o valor dos
rendimentos por servicos e comissdes prestados a
clientes, durante o exercicio, ascendia 1.139.062
euros.

Esses rendimentos advém essencialmente, da
administracdo de bens de clientes e servicos de
consultoria prestados nesse ambito.

O reconhecimento e calculo desses rendimentos
assenta num sistema informatico especifico.

Dada a relevancia e modo de determinacdo desses
rendimentos consideramos este processo como
uma matéria relevante de auditoria.

Os nossos procedimentos de auditoria incluiram
entre outros:

- a andlise dos procedimentos de controlo
implementados pela Entidade mais relevantes;

- 0 recalculo, numa base de amostragem, dos
rendimentos reconhecidos relativos a alguns
clientes e em determinado periodo;

- a verificacdo, numa base de amostragem, do
recebimento dos rendimentos reconhecidos; e

- uma revisdo analitica da evolucgdo dos
rendimentos e sua correlagdo com os valores de
clientes sob administracdo.

Salvaguarda dos bens de clientes

(Notas 1.2.h) e 24 do Anexo as demonstragoes financeiras)

Em 31 de dezembro de 2020 os valores de clientes
sob administragdo da Entidade, ascendiam a
114.506.975 euros.

Dada a natureza da atividade da Entidade a
salvaguarda dos bens de clientes sob sua
administracao reveste de especial importancia e
encontra-se sujeita a diversas obriga¢des legais e
contratuais.

Dada a sua relevancia entendemos ser uma matéria
relevante de auditoria.

Os nossos procedimentos de auditoria incluiram
entre outros:

- a andlise dos procedimentos de controlo
implementados pela Entidade mais relevantes;

- a conciliagdo das informacdes prestadas por as
entidades externas e as demonstrag¢des financeiras;
e

- a conciliagdo das rubricas de clientes e depdsitos a
ordem afetos a clientes.

Responsabilidades do 6rgdo de gestao e do 6rgdo de fiscalizagdo pelas demonstragoes financeiras

O 6rgdo de gestdo é responsavel pela:

- preparac¢ao de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a
posicdo financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com as
normas de contabilidade ajustadas emitidas pelo Banco de Portugal;

- elaboragdo do relatdrio de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- criagdo e manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagao de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢ao material devido a fraude ou erro;
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- avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das atividades.

- adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrag¢des financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razodvel sobre se as demonstragdes financeiras
como um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou erro, e emitir um relatério onde
conste a nossa opinido. Seguranca razoavel é um nivel elevado de seguranca mas ndao é uma garantia de
gue uma auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distorcao material quando
exista. As distor¢cdes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou
conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisGes econdmicas dos utilizadores
tomadas com base nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstracdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses
riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base
para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢ao material devido a fraude é maior do que
o risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificagdo, omissGes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicao ao controlo interno;

- obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas nao para
expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

- avaliamos a adequacdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulga¢des feitas pelo érgao de gestao;

- concluimos sobre a apropriagdo do uso, pelo 6rgao de gestdo, do pressuposto da continuidade e,
com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condi¢des que possam suscitar dividas significativas sobre a capacidade da
Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material,
devemos chamar a atengdo no nosso relatério para as divulgagdes relacionadas incluidas nas
demonstragdes financeiras ou, caso essas divulgacGes ndo sejam adequadas, modificar a nossa
opinido. As nossas conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso
relatério. Porém, acontecimentos ou condi¢Ges futuras podem levar a que a Entidade descontinue as
suas atividades;

- avaliamos a apresentacdo, estrutura e conteudo global das demonstragdes financeiras, incluindo as
divulgagGes, e se essas demonstragdes financeiras representam as transagées e acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentacdo apropriada;

- comunicamos com os encarregados da governacdo, incluindo o érgao de fiscalizagdo, entre outros
assuntos, o ambito e o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria
incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificado durante a auditoria;

- das matérias que comunicamos aos encarregados da governacao, incluindo o érgao de fiscalizagdo,
determinamos as que foram as mais importantes na auditoria das demonstra¢ées financeiras do ano
corrente e que sdo as matérias relevantes de auditoria. Descrevemos essas matérias no nosso
relatdrio, exceto quando a lei ou regulamento proibir a sua divulga¢do publica;
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- declaramos ao drgdo de fiscalizagdo que cumprimos os requisitos éticos relevantes relativos a
independéncia e comunicamos todos os relacionamentos e outras matérias que possam ser
percecionadas como ameacas a nossa independéncia e, quando aplicavel, as respetivas salvaguardas.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacdo da concordancia da informacdo constante do
relatério de gestao com as demonstragées financeiras

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatério de gestao

Em nossa opinido, o relatério de gestao foi preparado de acordo com as leis e regulamentos aplicaveis
em vigor e a informagado nele constante é coerente com as demonstragdes financeiras auditadas, nao
tendo sido identificadas incorrecdes materiais

Sobre os elementos adicionais previstos no artigo 10.2 do Regulamento (UE) n.2 537/2014

Dando cumprimento ao artigo 10.2 do Regulamento (UE) n.2 537/2014 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de abril de 2014, e para além das matérias relevantes de auditoria acima indicadas,
relatamos ainda o seguinte:

- Fomos nomeados na assembleia geral de acionistas realizada em 20 de dezembro de 2018 para um
segundo mandato compreendido entre 2018 e 2020.

- 0 drgdo de gestdo confirmou-nos que nao tem conhecimento da ocorréncia de qualquer fraude ou
suspeita de fraude com efeito material nas demonstracdes financeiras. No planeamento e execugdo
da nossa auditoria de acordo com as ISA mantivemos o ceticismo profissional e concebemos
procedimentos de auditoria para responder a possibilidade de distor¢do material das demonstracées
financeiras devido a fraude. Em resultado do nosso trabalho ndo identificdAmos qualquer distor¢do
material nas demonstragdes financeiras devido a fraude.

- Declaramos que ndo prestamos quaisquer servigos proibidos nos termos do n.2 8 do artigo 77.2 do
Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas e que mantivemos a nossa independéncia face a
Entidade durante a realizacdo da auditoria.

Lisboa, 28 de junho de 2021

PKF & Aésociados, SROC, Lda..
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

Representada por
José de Sousa Santos (ROC n.2 804 / CMVM n.2 20160434)
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RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Exmos Senhores Acionistas da Golden Broker — Sociedade Corretora, S.A. ,

De acordo com as disposicdes legais cumpre-nos, na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Golden
Broker — Sociedade Corretora, S.A. {de ora em diante designada «Golden Broker»), apresentamos o
Relatério da nossa acdo fiscalizadora, bem como o parecer sobre o Relatério de Gestdo e documentos de

prestagdo de contas apresentados pelo Conselho de Administragdo da Golden Broker reportados ao
exercicio de 2020.

No presente Relatério e Parecer, o Conselho Fiscal refere os resultados da sua atividade de andlise e
verificagdo que efetuou aos documentos de prestagdo de contas da Golden Broker.

No ambito das suas fun¢des, com a periodicidade considerada adequada, o Conselho Fiscal procedeu ao
acompanhamento da atividade da Golden Broker.

No que concerne o Relatério e Contas de 2020, o Conselho Fiscal analisou o Relatdrio de Gestdo
apresentado pelo Conselho de Administragdo bem como os documentos de prestagdo de contas, que
englobam o Balango, a Demonstracdo de resultados, a Demonstragdo de rendimentos integral, a
Demonstrag¢do de fluxos de caixa e a Demonstragdo das alteragdes de capital préprio e respetivos anexos.

O Conselho Fiscal tomou conhecimento da Certificacdo Legal de Contas emitida pela PKF & Associados,
Sociedades de Revisores Oficiais de Contas, Lda. e obteve desta as informagdes que considerou
necessarias no dmbito da sua atividade de fiscalizagdo.

Da andlise efetuada e anteriormente referida, o ConselhoFiscal é de opinido que:

a) Os documentos de presta¢do de contas permitem uma adequada compreensdo da situagdo financeira
e dos resultados da Golden Broker;

b) As politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adoptados sdo adequados;

c) O Relatdrio de Gestdo apresenta a evolugdo da atividade empresarial e da situagdo da Golden Broker,
em conformidade com as disposi¢bes legais e estatutdriasaplicaveis;

d) A proposta de aplicacio de resultados ndo contraria as disposi¢Bes legais e estatutdrias aplicaveis.

Em resultado do trabalho desempenhado pelo Conselho Fiscal, somos de parecer que a Assembleia Geral
Anual da Golden Broker aprove:

1) O Relatério de Gestdo e os documentos de prestagdo de contas relativos ao exercicio de 2020;

2) A proposta de aplicacdo de resultados contida no Relatério de Gestdo, conforme a seguir transcrita:
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«..., 0 Conselho de Administragdo propde a transferéncia do resultado liquido negativo no montante
de 101.597 € para resultados transitados.»

Finalizando o presente documento, 0 Conselho Fiscal manifesta o seu agradecimento pela muito boa
colaboragdo que sempre recebeu do Conselho de Administracdo e dos responsaveis das varias areas
organicas da Golden Broker com quem se relacionou.

Porto, 29 de Junho de 2021

O Conselho Fiscal

ek

Pedro Miguel Valente Pires Bela Pimentel

(Presidente)

Apc pr i

André Filipe Oliveira de Miranda

(Vogal)
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Helena Isabel Pinto Lopes Morais Coelho

{(Vogal)
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